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FONDS DE DOTATION UTMB CARES

Rapport du Commissaire aux comptes
sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2024

Aux membres du fonds de dotation UTMB CARES,

1. Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre conseil d’administration, nous
avons effectué [’audit des comptes annuels du Fonds de Dotation UTMB CARES, relatifs a
’exercice clos le 31 décembre 2024, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de
’exercice écoulé ainsi que de la situation financiéere et du patrimoine du fonds de dotation
a la fin de cet exercice.

2. Fondement de |’opinion

Référentiel audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la
partie « Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives a l’audit des comptes
annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance qui
nous sont applicables, sur la période du 1° janvier 2024 a la date d’émission de notre
rapport, et notamment nous n’avons pas fourni de services interdits par le code de
déontologie de la profession de Commissaire aux comptes.
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3. Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce
relatives a la justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations
les plus importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel,
ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués et sur la
présentation d’ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de ’audit des comptes
annuels pris dans leur ensemble, arrétés dans les conditions rappelées précédemment, et
de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur
des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

4. Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et
réglementaires.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les
comptes annuels des informations données dans le rapport d’activité et dans les autres
documents adressés aux membres du fonds de dotation sur la situation financiere et les
comptes annuels.

5. Responsabilités de la direction et des personnes constituant le
gouvernement du fonds de dotation relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle
conformément aux regles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place
le controle interne qu’elle estime nécessaire a ’établissement de comptes annuels ne
comportant pas d’anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou
résultent d’erreurs.

Lors de l’établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la
capacité du fonds de dotation a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces
comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives a la continuité
d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation, sauf
s’il est prévu de liquider le fonds de dotation ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été établis par la Présidente.

6. Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives a ['audit des
comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est
d’obtenir ’assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne
comportent pas d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond a un
niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux
normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie
significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont
considérées comme significatives lorsque l’on peut raisonnablement s’attendre a ce
qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.
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Comme précisé par ’article L.821-55 du Code de commerce, notre mission de certification
des comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre
fonds de dotation.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel
applicables en France, le Commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel
tout au long de cet audit. En outre :

- il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et
met en ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments
qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-
détection d’une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui
d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la
collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le
contournement du contréle interne ;

- il prend connaissance du controle interne pertinent pour l’audit afin de définir des
procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur ’efficacité du contrdle interne ;

- il apprécie le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les
informations les concernant fournies dans les comptes annuels ;

- il apprécie le caractéere approprié de l’application par la direction de la convention
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, |’existence
ou non d’une incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances
susceptibles de mettre en cause la capacité du fonds de dotation a poursuivre son
exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date
de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements
ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a
’existence d’une incertitude significative, il attire ’attention des lecteurs de son
rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette
incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il
formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

- il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes
annuels reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner
une image fidele.

A Echirolles, le 24 juin 2025

Signé par Justine Gairaud
Le 24/06/2025
ID: tx_k696rd027174

BDO Rhéne-Alpes
Représentée par Justine GAIRAUD
Commissaire aux comptes
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Bilan Actif

FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

Du 01/01/2024 au 31/12/2024 Au 31/12/2023

Brut Amort. Prov. Net Net

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires
Autres immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes sur immobilisations
incorporelles

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techniques, matériel et outillages
industriels
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes sur immobilisations
corporelles

Biens regus par legs ou donations destinés a étre

cedés

Immobilisations financiéres
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financieres

15 15 15

TOTALI

Comptes de liaison Il
ACTIF CIRCULANT

Stocks et encours

Créances
Créances clients, usagers et comptes rattachés
Créances regues par legs ou donations
Autres

Valeurs mobiliéres de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités

Charges constatées d'avance

15 15 15

15000

253276 253276 561729

TOTALII
Frais d'émission des emprunts v
Primes de remboursement des obligations v
Ecarts de conversion actif VI

253 276 253 276 576 729

TOTAL GENERAL (I+ 11+ 1l + IV +V + VI)

253 291 253 291 576 744

"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -2-
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Bilan Passif

31/12/2024 31/12/2023

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de I'entité
Autres réserves
Report a nouveau
Excédent ou déficit de I'exercice
Situation nette
Fonds propres consomptibles 227 439 557 160
Subventions d'investissement
Provisions reglementées

TOTALI 227 439 557 160
Comptes de liaison Il
FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations 20000 12750
Fonds déediés

TOTAL Il 20 000 12750

PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges

TOTALIV
DETTES
Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financieres diverses
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 5851 4834
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales
Dettes surimmobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 2000
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance

TOTALV 5 851 6834
Ecarts de conversion passif Vi
TOTAL GENERAL (I + 11+ 1l +1V +V + VI) 253 291 576 744

"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -3-
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Compte de résultat

31/12/2024 31/12/2023

Produits d'exploitation
Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens
- dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de services
- dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible 465016 69212
Ressources liées a la générosité du public
Dons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges
Utilisations des fonds dédiés 12750
Autres produits

TOTALI 477 766 69 212

Charges d'exploitation

Achats de marchandises

Variation de stocks

Autres achats et charges externes 24 593 21462

Aides financieres 433173 35000

Impots, taxes et versements assimilés

Salaires et traitements

Charges sociales

Dotations aux amortissements et dépréciations

Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés 20000 12750

Autres charges

TOTALII 477 766 69 212
RESULTAT D'EXPLOITATION (I - Il)

Produits financiers
Produits financiers de participations
Produits des autres valeurs mobilieres et créances de I'actif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement

TOTAL Il
Charges financiéres
Dotations financieres aux amortissements, dépréciations et provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilieres de placement
TOTALIV

RESULTAT FINANCIER (lll - IV)
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I -1l + I - IV)

"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -4-
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Compte de résultat (Suite)

31/12/2024 31/12/2023
Produits exceptionnels
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
TOTALYV
Charges exceptionnelles
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, dépréciations et provisions
TOTALVI
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V- VI)
Participations des salariés aux résultats \l
Impo6ts sur les bénéfices VIl
TOTAL DES PRODUITS (1 + Il + V) 477 766 69 212
TOTAL DES CHARGES (Il + 1V + VI + VII + VIII) 477 766 69212
EXCEDENT OU DEFICIT
Contributions volontaires en nature
Dons en nature
Prestations en nature 52 868 28 263
Bénévolat
TOTAL 52 868 28 263

Charges des contributions volontaires en nature
Secours en nature
Mise a disposition gratuite de biens
Prestations en nature 52 868 28 263
Personnel bénévole

TOTAL 52 868 28 263

"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -5-
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ANNEXE

Annexe au bilan et au compte de résultat de I'exercice clos le 31/12/2024 dont le total du bilan avant répartition est de 253
291 Euros, présenté sous forme de liste, et dégageant un résultat de : 0 Euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

PRESENTATION GENERALE

Activité du fonds de dotation :

Le Fonds a pour objet de réaliser, soutenir ou financer des activités d'intérét général a caractére
social et sportif visant plus particulierement a :
- contribuer & une société plus équitable et inclusive, notamment en luttant contre les discriminations, en promouvant I'égalité
hommes / femmes et en menant des actions a destination de publics vulnérables ;
- sensibiliser les sportifs et le grand public a la protection de I'environnement et promouvoir la pratique du sport dans une logique
de développement durable ;
- promouvoir la solidarité et l'entraide entre les personnes, notamment celles issues de générations et/ou d'origine
socio-économiques et culturelles différentes ;
- accompagner le plus grand nombre d'enfants, de jeunes et d'adultes en situation de handicap vers la pratique du sport ;
- soutenir l'innovation technologique, scientifique et médicale.

Dans ce cadre, le Fonds a pour ambition de mener ces actions soit directement auprés des personnes ou des projets
concernés, soit indirectement par le biais du financement de

structures elles-mémes éligibles au régime fiscal du mécénat et poursuivant le méme objet et/ou partageant les mémes valeurs.
Le Fonds a vocation a étre une structure de préfiguration d'une fondation reconnue d'utilité

publique.

Dans le cadre de son objet social visé a l'article 2, le Fonds pourra notamment employer en
France ou a I'étranger les moyens suivants :

- apporter du soutien matériel, organisationnel ou logistique a toute personne morale
développant des activités similaires ou connexes ;

- développer des partenariats avec tout organisme développant des activités similaires
ou connexes ;

- soutenir tout organisme d'intérét général ou éligible a un régime de mécénat
poursuivant des buts similaires aux siens ou se situant dans le prolongement de son
objet ;

- mettre en place toute communication (revue, publication d'ouvrages, site internet,
manifestations, colloques, formations, séminaires, etc.) visant a promouvoir son objet ;
- organiser, directement ou indirectement, des évenements et des galas afin notamment
de soutenir des actions en lien avec son objet social ;

- procéder par tout moyen a la collecte de fonds visant a favoriser le développement de
ses activités en lien avec son objet social ;

- effectuer du bénévolat au sein de structures poursuivant des buts similaires au sien ou
se situant dans le prolongement de son objet ;

- engager du personnel qualifié pour permettre la réalisation de son objet ;

- constituer et gérer, en comptabilité, des fonds dédiés conformes a son objet
permettant de flécher les dons en fonction, le cas échéant, des souhaits exprimés par
les donateurs et de justifier de leur emploi ;

- d'une fagon générale, mener directement ou indirectement toute action utile autorisée
par la loi ou le reglement et par les présents statuts.

Lieu d'exploitation de l'activité du fonds de dotation:

Le siege social du Fonds est fixé au 31, Rue du Lyret a Chamonix-Mont-Blanc (74400).

"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -6-
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Régles et méthodes comptables

Annexe au bilan et au compte de résultat de I'exercice clos le 31/12/2024 dont le total du bilan avant répartition est de 253 291 Euros et au
compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de liste et dégageant un résultat de 0 Euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2024 au 31/12/2024.
Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Les comptes annuels ont été établis conformément aux dispositions du Code de Commerce, du plan comptable général et du réglement
ANC n°2020-08 relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses de
base :

« continuité de I'exploitation,
« permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,
« indépendance des exercices,

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.
La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts historiques.
Faits caractéristiques

Ressources du fonds de dotation

Le montant des ressources de I'exercice, relatif aux engagements de mécénat, s'élevent a 188 163€, dont 135 295€ en numéraire et 52
868 € sous forme de prestations en nature.

L'intégralité des fonds collectés provient des dons réalisés en lien avec les événements UTMB World Series (donations des coureurs au
moyen de « dossards solidaires »).

Actions financées

En 2024, le fonds a financé des actions portées par des organismes d'intérét général. Le détail de ces soutiens figure dans le rapport
d'activités;

Evénements significatifs postérieurs a compter de la cléture

Néant

Participations, autres titres immobilisés, valeurs mobiliéres de placement

La valeur brute est constituée par le colt d'achat hors frais accessoires.
Lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a cette valeur, une dépréciation est constituée du montant de la différence.

Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la valeur
comptable.

Les autres créances sont essentiellement composées du solde des subventions a recevoir. (a détailler)

Fonds dédiés et reportés

Les fonds dédiés sont des rubriques du passif qui enregistrent, a la cléture de I'exercice, la partie des ressources, affectées par des tiers
financeurs a des projets définis, qui n'a pas pu encore étre totalement utilisée conformément a I'engagement pris a leur égard.

Les fonds dédiés s’élévent a la cléture de I'exercice a : 20 000€

'Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -7-
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Contributions volontaires en nature

La valorisation du bénévolat au titre des activités de I'exercice fait I'objet d'une estimation de 1204 heures soit 168 jours. La valorisation de
ce bénévolat a un taux horaire moyen de 43.91 €/heure correspond a un montant de 52 868 euros.

L'association bénéficie d'une mise a disposition gratuite de UTMB GROUP pour 52 868 euros.

'Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -8-
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Etat des immobilisations

FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

CADRE A

Augmentations

Valeur brute

en début d'exercice Réévaluation Acquisitions

de I'exercice créances virements

Frais d'établissement et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Autres postes d'immobilisations incorporelles

TOTAL
Terrains
Constructions : ~ >U" S0 propre
- Sur sol d'autrui
- Générales, agencements et aménagements
. constructions
Installations : Techniques, matériel et outillage
- Générales, agencements et aménagements divers
. - De transport
Matériel : P

- De bureau et informatique, mobilier
Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
Biens regus par legs ou donations destinés a étre cédés

TOTAL
Participations évaluées par mise en équivalence
- Participation
Autres : .a |<:|_pa 0 S i
- Titres immobilisés 15
Préts et autres immobilisations financiéres
TOTAL 15
TOTAL GENERAL 15
Révaluation légale
Diminutions ou éval. par mise en
Valeur brute des équival.
CADRE B immos en fin —
d'exercice Valeur d'origine des
Virement Cession immos en fin
d'exercice
Frais d'établissement et de développement
Donations temporaires d'usufruit
Autres postes d'immobilisations incorporelles
TOTAL
Terrains
- Sur sol propre
Constructions : prop .
- Sur sol d'autrui
- Gales, agencts et aménagt. const.
Installations : - Techniques, matériel et outillage
- Gales, agencts et aménagt. divers
) - De transport
Matériel : - De bureau et informatique,
mobilier
Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
Biens recus par legs ou donations destinés a étre
cédés
TOTAL
Participations évaluées par mise en équivalence
- Participations
Autres :
u - Titres immobilisés 15
Préts et autres immobilisations financiéres
TOTAL 15
TOTAL GENERAL 15
"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -9-
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Etat des créances

Liquidité de l'actif

CREANCES Montantbrut  gopeancesa  Echeéances a

moins d'1 an plus d'1 an

De l'actif immobilisé
Créances rattachées a des participations
Préts
Autres immobilisations financieres

De l'actif circulant
Clients et usagers douteux ou litigieux
Clients, usagers et comptes rattachés
Regues sur legs ou donations
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autres organismes sociaux
Impots sur les bénéfices
Taxe sur la valeur ajoutée
Autres imp0ots, taxes et versements assimilés
Divers
Confédération, fédération, union, associations affiliées
Débiteurs divers
Charges constatées d'avance

TOTAL

(1) Dont préts accordés en cours d'exercice
(1) Dont remboursements obtenus en cours d'exercice

Commentaire

"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -10-
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Etat des dettes

Degré d'exigibilité du passif

DETTES Montantbrut - Echgancesa  Echéancesa  Echéances a

moins d'1 an plus d'1 an plus de 5 ans

Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes auprésdes  -A1anmax. alorigine
établissements de crédit : -Aplus d'1 an alorigine

Emprunts et dettes financieres diverses

Fournisseurs et comptes rattachés 5851 5851
Dettes des legs ou donations

Personnel et comptes rattachés

Sécurité sociale et autre organismes sociaux

Impots sur les bénéfices

Taxe sur la valeur ajoutée

Autres imp0ts, taxes et assimilés

Dettes surimmobilisations et comptes rattachés
Confédération, fédération, union, associations affiliées
Autres dettes

Produits constatés d'avance

TOTAL 5851 5851

(1) Emprunts souscrits en cours d'exercice
(1) Emprunts remboursés en cours d'exercice

Commentaire

"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -11-
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Variation des fonds propres 431-5

Diminutions ou Montant en fin
consommations d'exercice

Montant en début Affectation du

d'exercice résultat Augmentations

VARIATION DES FONDS PROPRES

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres avec droit de reprise
Ecarts de réévaluation

Réserves

Report a nouveau

Excédent ou déficit de I'exercice

Situation nette
Dotations consomptibles 557 160 135 295 465 016 227 439
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

TOTAL 557 160 135 295 465 016 227 439

Commentaire

'Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -12-
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Contributions volontaires en nature

» 31/12/2024 31/12/2023
Répartition par nature de charge - -
Débit Débit
860 - Secours en nature (alimentaire, vestimentaires,...)
TOTAL
861 - Mise a disposition gratuite de biens (locaux, matériel,...)
TOTAL
862 - Prestation
Mécénat de compétences 52 868 28 263
TOTAL 52 868 28 263
864 - Personnel bénévole
TOTAL
TOTAL GENERAL 52 868 28 263
- 31/12/2024 31/12/2023
Répartition par nature de ressources — —
Crédit Crédit
870 - Dons en nature
TOTAL
871 - Prestation en nature
Mécénat de compétences 52 868 28 263
TOTAL 52 868 28 263
875 - Bénévolat
TOTAL
TOTAL GENERAL 52 868 28 263

'Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -13-
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Charges a payer et produits a recevoir

Charge a payer incluses dans les postes suivants du bilan

Exercice clos le Exercice clos le

31/12/2024 31/12/2023

Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financieres diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales

Dettes surimmobilisations et comptes rattachés

Autres dettes

Instruments de trésorerie

3576 4150

TOTAL

Commentaire

3576 4150

Produits a recevoir inclus dans les postes suivants du bilan

Exercice clos le Exercice clos le

31/12/2024 31/12/2023

Créances clients, usagers et comptes rattachés
Créances regues par legs ou donations

Autres

Valeurs mobiliéres de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités

TOTAL

Commentaire

"Voir le rapport de I'expert-comptable avant les comptes annuels' -14 -
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aupres du public

FONDS DE DOTATION UTMB CARES | Comptes annuels

Compte d'emploi annuel des ressources collectées

(Loin°91-772 du 7 aolt 1991)

Emplois par destination ~ 31/12/2024  31/12/2023 Ressources par origine  31/12/2024  31/12/2023
EMPLOIS DE L'EXERCICE RESSOURCES DE L'EXERCICE
Missions sociales Ressources - générosité du public
Réalisées en France Cotisations sans contrepartie
Actions réalisées par I'organisme Dons, legs et mécénats
Versements a un org. central ou
d'autres org. agissant en France 433173 35000 Dons manuels 135 295 611 373
Réalisées a I'étranger Legs, donations et assurance-vie
Actions réalisées par l'organisme Mécénats 15 000
Versements a un org. central ou Autres ressources liées a la
d'autres org. agissant a I'étranger générosité du public
TOTALI 433173 35000
Frais de recherche de fonds
Frais d'appel a la générosité du public
Frais de recherche d'autres
ressources
TOTALII
Frais de fonctionnement ]| 24 593 21463
TOTAL EMPLOIS 457 766 56 463 TOTAL RESSOURCES | 135 295 626 373
Dot. aux prov. et dépréciations v Rep. sur prov. et dépréciations [}
Reports en fonds dédiés de o iz .
lexercice Vv 20 000 12750 Utilisat. des fonds dédiés anté. ]} 12 750
Excédent de la génér. du public de I'ex. 557 160 Déficit de la génér. du public de l'ex. 329721
TOTAL 477 766 626 373 TOTAL 477 766 626 373
Ressources reportées liées a la générosité du public en début d'exercice (hors fonds dédiés)
(+) Excédent ou (-) insuffisance de la générosité du public
(-) Invest. et (+) désinvest. nets liés a la générosité du public de I'ex.
Ressources reportées liées a la générosité du public en fin d'exercice (hors fonds dédiés)
Contributions volontaires en nature ~ 31/12/2024  31/12/2023 31/12/2024  31/12/2023
EMPLOIS DE L'EXERCICE RESSOURCES DE L'EXERCICE
Missions sociales Liées a la générosité du public
Réalisées en France Bénévolat 28 263
Réalisées a I'étranger Prestations en nature 52 868
TOTALI Dons en nature
Ala recherche de fonds Il
Au fonctionnement ]] 52 868 28 263
TOTAL 52 868 28 263 TOTAL 52 868 28 263
Fonds déd. liés a la génér. du public 31/12/2024  31/12/2023
Fonds dédiés en début d'exercice 12750
(-) Utilisation 12 750
(+) Report 20 000
Fonds dédiés en fin d'exercice 20 000
DocuSigned by: DocuSigned by:
. K >
Fredune (pmant /jﬁ'/'
061A64818C8B467... 427111BC8C5043F..
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UTMB CARES
Fonds de dotation régi par la loi du 4 ao(it 2008 et le décret n°2009-158 du 11 février 2009
Actif depuis le 13 mars 2023
Siege social : 31 rue du Lyret 74400 CHAMONIX MONT-BLANC
Identifiant SIRET : 923 273 726 00011

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU 26 JUIN 2025

L’an deux mille vingt-cing,
Le vingt-six juin,

A quatorze heures,

Au siége social,

Les membres du Conseil d’Administration du fonds de dotation UTMB CARES, fonds de dotation régi par la loi
n°2008-776 du 4 ao(t 2008 de modernisation de I'’économie et le décret n°2009-158 du 11 février 2009, (ci-apres
dénommé le « Fonds »), se sont réunis sur convocation de la Présidence.

Il a été dressé une feuille de présence, annexée au présent procés-verbal.

Madame Catherine POLETTI, Présidente du Conseil d’Administration du fonds de dotation UTMB CARES, préside
la séance.

La Présidente de séance désigne Monsieur Frédéric LENART en qualité de secrétaire de séance chargé d’assurer
le secrétariat de la séance et de superviser la rédaction du proces-verbal.

La Présidente rappelle que, conformément aux statuts, la présence ou la représentation de la majorité des
membres en exercice du Conseil d’Administration est nécessaire pour la validité des délibérations ; il constate
que le quorum est respecté en I'espéce.

La Présidente demande au Conseil de lui donner acte de ce que chague membre a été valablement convoqué et
a pu obtenir communication de tous les documents nécessaires a son information, ce qui est fait a 'unanimité.

La Présidente rappelle que I'ordre du jour de la séance est le suivant :

1/ Présentation du rapport d’activités 2024

2/ Présentation des comptes annuels clos le 31 décembre 2024

3/ Rapport du commissaire aux comptes

4/ Résolutions sur I'approbation du rapport d’activités et des comptes annuels
5/ Questions diverses

La Présidente met a la disposition des membres présents a cette réunion du Conseil d’Administration :
- Lerapport d’activité 2024

- Les comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2024

- Lerapport du commissaire aux comptes

- Le support de présentation du Conseil d’Administration

- Lecas échéant, les pouvoirs des membres représentés

Il est fait lecture des différents documents. La Présidente donne ensuite la parole aux membres du Conseil
d’Administration.
Rapport d’activités

Le rapport d’activités est un document obligatoire a envoyer a la Préfecture et demeure « formel » quant a sa
présentation. Il retrace les principaux éléments de I'exercice du fonds de dotation.

FONDS DOTATION UTMB CARES - Procés-verbal CA 26 juin 2025 1
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Le sommaire

e Objet du fonds

e Fonctionnement interne / tenue des Conseils d’Administration

e Rapports du fonds avec les tiers

e Liste des actions d’intérét général financées par le fonds

e Liste des personnes morales bénéficiaires des redistributions du fonds de dotation
e Rapport financier

e Perspectives

Rapport financier

L’exercice du fonds de dotation a une durée de 12 mois, du ler janvier au 31 décembre 2024.

Le montant des ressources de I'exercice, relatif aux engagements de mécénat, s’élévent a 188 163€, dont 135
295€ en numéraire et 52 868€ sous forme de prestations en nature.

Les prestations en nature pour 28 263 € concernent un mécénat de compétence. Une convention de mécénat a
été signée le 4 avril 2023 pour une durée d’un an (renouvelable tacitement) avec la SAS UTMB GROUP pour une

assistance sous forme de prestations en termes juridique, comptable et de gestion.

Les produits d’exploitation s’éléevent a 477 766 € composés uniquement de la quote-part des dotations
consomptibles virée au résultat.

Les charges d’exploitation s’élévent a 477 766 € et se répartissent en :

o 433 173 € correspondant aux engagements de reversement a différentes associations ;

. 24 593 € de frais de fonctionnement se composant des honoraires comptables, des honoraires du
Commissaire aux comptes et les commissions de la plateforme de réservation des dossards solidaires ;

o 20 000 € de reports en fonds dédiés.

Le résultat net comptable est nul.
L’actif au 31/12/2024 est d’un total de 253 291 €.

Les fonds propres du Fonds de dotation au 31/12/2024 s’élévent a 227 439 €, disponibles pour les engagements
de I'exercice 2025.

FONDS DOTATION UTMB CARES - Procés-verbal CA 26 juin 2025 2
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PREMIERE RESOLUTION

Le Conseil d’Administration, aprés avoir entendu le rapport d’activités de la Présidente, approuve ledit rapport
d’activités et valide son envoi a la Préfecture du Rhéne.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

Le Conseil d’Administration, aprés avoir entendu le rapport financier de la Présidente et le rapport du
Commissaire aux Comptes sur les comptes annuels, approuve les comptes annuels clos le 31 décembre 2024 et
valide leur publication aupreés de la Direction de I'information légale et administrative.

Il constate un résultat net de 0 €.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

La Présidente rappelle qu’en application des statuts, le Conseil d’Administration doit se réunir au moins une fois
tous les six (6) mois.

A cette fin, il propose au Conseil d’Administration une deuxiéme réunion avant le 26 décembre 2025.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

En suite de ce qui précede, le Conseil d’Administration donne tout pouvoir a la Présidente du Conseil
d’Administration, avec faculté de subdélégation, pour effectuer toutes les démarches, déclarations et formalités
rendues nécessaires a I'adoption des précédentes résolutions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le proces-verbal qui, apres lecture a été signé par la Présidente de séance
et le secrétaire de séance.

DocuSigned by: DocusSigned by:
e —
' ot
Frodune (pnant %’

061A64818C8B467... 427111BC8C5043F..

Monsieur Frédéric LENART Madame Catherine POLETTI
Secrétaire de séance Présidente de séance
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FONDS DE DOTATION UTMB CARES

Régi par la loi n°2008-776 du 4 aoit 2008 de modernisation de 'économie et le décret n°2009-158 du 11 février
2009
Autorisation publiée au Journal officiel du 21 mars 2023
Siege social : 31, Rue du Lyret a Chamonix-Mont-Blanc (74400)

Rapport d’activités annuel

Pour I'exercice clos au 31 décembre 2024

Chers membres du conseil d'administration,

Je vous rappelle qu’en application des dispositions de I'article 12 des statuts du fonds de dotation, le
Conseil d'administration adopte le rapport d’activité annuel prévu a l'article 140-VIl de la loi n° 2008-
776 du 4 ao(it 2008 et aux articles 8 et suivants du décret n° 2009-158 du 11 février 2009 relatif au
fonds de dotation.

A cette fin, en ma qualité de Présidente du conseil d'administration, j'ai établi présent rapport sur la
situation et I'activité du fonds de dotation durant I'exercice écoulé.

1. Préambule

Fonds de dotation UTMB CARES a été déclaré en préfecture de la Haute-Savoie le 13 mars 2023 et
publié au Journal Officiel du 11 avril 2023. Il a cléturé son premier exercice comptable le 31 décembre
2023.

Son siége social se situe au 31, Rue du Lyret a Chamonix-Mont-Blanc (74400)

Le Fonds de dotation UTMB Cares a pour objet de réaliser, soutenir ou financer des activités d’intérét
général a caractere social et sportif visant plus particulierement a :

o Contribuer a une société plus équitable et inclusive, notamment en luttant contre les
discriminations, en promouvant I'égalité hommes / femmes et en menant des actions a
destination de publics vulnérables ;

o Sensibiliser les sportifs et le grand public a la protection de I'environnement et promouvoir la
pratique du sport dans une logique de développement durable ;

o Promouvoir la solidarité et I'entraide entre les personnes, notamment celles issues de
générations et/ou d’origine socio-économiques et culturelles différentes ;

o Accompagner le plus grand nombre d’enfants, de jeunes et d’adultes en situation de handicap
vers la pratique du sport;

o Soutenir I'innovation technologique, scientifique et médicale.

Dans ce cadre, le Fonds a pour ambition de mener ces actions soit directement aupres des personnes
ou des projets concernés, soit indirectement par le biais du financement de structures elles-mémes
éligibles au régime fiscal du mécénat et poursuivant le méme objet et/ou partageant les mémes
valeurs.

Le Fonds a vocation a étre une structure de préfiguration d’'une fondation reconnue d’utilité publique.

Le fond opére dans le cadre des UTMB World Series, un circuit international de trail-running (course a
pied en milieu naturel). Ce circuit en croissance est composé a date d’une quarantaine d’événements
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présents sur 5 continents.
Le circuit UTMB World Series a positionné sa stratégie de développement durable, appelée UTMB FOR
THE PLANET, au cceur de son développement. Celle-ci s'articule autour de 3 piliers :

- Environnement : Minimiser I'impact de ses événements et soutenir des projets de régénération
et de réhabilitation d’écosystémes.

- Territoire : Laisser un héritage positif sur chacun des territoires accueillant un événement du
circuit

- People : Développer des politiques d’inclusion pour assurer que chaque coureur est accueilli
et que son bien-étre est garanti

En 2024, le fond a principalement orienté ses recherches de donations auprés des coureurs en
proposant des “dossards solidaires”.

Le montant des ressources de l'exercice, relatif aux engagements de mécénat, s’élevent a 188 163€,
dont 135 295€ en numéraire et 52 868€ sous forme de prestations en nature.

En 2024, le fond a développé ses revenus en augmentant le nombre de dossards solidaires en vente, il
en sera de méme en 2025, recherchant également des partenaires souhaitant s’associer aux projets
soutenus par le fonds de dotation.

2. Fonctionnement interne du fonds

2.1 Conseil d'administration

o Composition;
Le Conseil d’administration du Fonds de dotation UTMB Cares est composé de 8 membres :

e Madame Catherine POLETTI, Présidente du Fonds UTMB Cares née le 29 novembre 1953 a
Saintes (17), de nationalité frangaise, demeurant 102 Clos Des Praz Conduits 74400 Chamonix-
Mont-Blanc, exergant la profession de dirigeant d’entreprise salariée, en qualité de membre
désigné par la société POLETTI & ASSOCIES ;

e Monsieur Frédéric LENART, né le 26 janvier 1966 a Abbeville (80), de nationalité Francaise,
demeurant 28 route de Maclamod 74650 Chavanod, exer¢ant la profession de dirigeant
d’entreprise salarié, en qualité de membre de droit ;

e Monsieur Michel POLETTI, né le 23 avril 1955 a Chamonix-Mont-Blanc (74), de nationalité
frangaise, demeurant 102 clos des Praz Conduits 74400 Chamonix-MontBlanc, exergant la
profession de consultant, en qualité de membre désigné par la société POLETTI & ASSOCIES ;

e Madame Isabelle POLETTI-VISEUX, née le 17 février 1979 a Grenoble (38), de nationalité
frangaise, demeurant 170 route des Songenaz 74400 Chamonix-Mont-Blanc, exercant la
profession de dirigeant d’entreprise, en qualité de membre désigné par la société POLETTI &
ASSOCIES ;

e Monsieur Rémi DUCHEMIN, né le 7 septembre 1979 a Alengon (61), de nationalité frangaise,
demeurant Chemin de Crételles 28, 3975 Randogne (Suisse), exercant la profession de
consultant, en qualité de membre désigné par la société POLETTI & ASSOCIES ;

e Monsieur Andrew MESSICK, né le 28 septembre 1963 a Chapel Hill, Etats-Unis d'Amérique, de
nationalité américaine, demeurant 110, Summit Lane, Montecito, California 93108, Etats-Unis
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d’Amérique, exercant la profession de dirigeant d’entreprise, en qualité de membre désigné de
la société IRONMAN FRANCE ;

e Monsieur Matthieu VAN VEEN, né le 16 octobre 1973 a Caen (14) de nationalité francaise,
demeurant 2913 % West Hawthorne, 33611 Tampa, Florida, Etats-Unis d’Amérique, exercant la
profession de directeur des opérations business, en qualité de membre désigné par la société
IRONMAN FRANCE ;

e Monsieur Paul Huddle, né le 5 octobre 1962 a New Delhi (Inde), de nationalité américaine,
demeurant 124 South Main Street, 6915, Cedar City, Utah 84720, Etats-Unis d’Amérique,
exerc¢ant la profession de directeur des opérations, en qualité de membre désigné par la société
IRONMAN FRANCE.

Au cours de I'année 2024, le Conseil d’administration s’est réuni une fois.

Le 29 mai 2024 avec l'ordre du jour suivant :
o Approbation du PV du conseil d’Administration du 7 novembre 2023
o Présentation du rapport d’activité 2023
o Présentation des comptes annuels clos le 31 décembre 2023
o Rapport du commissaire aux comptes
o Résolution sur 'approbation du rapport d’activité et des comptes annuels

2.2. Le fonds de dotation n’a procédé a 'embauche d’aucun salarié sur I'exercice 2023. Des salariés du
fondateur du fonds, la société UTMB GROUP ont néanmoins été mis a disposition du fonds de dotation
dans le cadre d’un mécénat de compétence, pour une valorisation totale de 52 868€

3. Rapports du fonds avec les tiers

- 3.1 Les actions de communication menées par le fonds

Une page UTMB Cares a été créée sur le site internet de www.utmb.world afin de faire connaitre les
missions du Fonds ainsi que ses actions.

- 3.2 Liste des partenaires du fonds

Le Fonds de dotation UTMB Cares n'a bénéficié de partenaires en 2024.

- 3.3 Les actions de prospection de donateurs menées par le fonds

Aucune action de prospection n’a été menée au courant de I'année 2024.

4. Liste des actions d’intérét général financées par le fonds et indication de leurs montants

Aucune action d’intérét général n’a été directement financée par le fonds de dotation au cours de
I'exercice 2024.

5.Liste des personnes morales bénéficiaires des redistributions du fonds de dotation

Le fonds de dotation a affecté une partie des dons aux personnes morales suivantes :
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Hong Kong Network for the promotion of Inclusive Society Limited

Mission : Son objectif est de faciliter la participation active des personnes handicapées a la vie de la
communauté et de favoriser une culture qui encourage la diversité, I'intégration et les bons
comportements envers les ces personnes.

Montant versé : 3 405€

Projet : Aider les athlétes handicapés de I'association a s'entrainer et a payer les frais d'inscription aux
courses de trail a Hong Kong et a I'étranger, y compris I'achat d'équipements d'entrainement.
Adresse: UNIT 1001, 10/F, OCEAN BUILDING, 80 SHANGHAI STREET, JORDAN, KOWLOON, HONG
KONG

Mission Trekkeurs

Mission : Intervient sur des zones sinistrées (suite a des catastrophes naturelles bien souvent) pour
secourir, nettoyer, reconstruire et surtout soutenir les populations.

Montant versé : 5625€

Projet : La donation a soutenu différentes missions dont une en Espagne suite aux inondations
rencontrées en novembre 2024, mais aussi la construction d’un mur de pierre a Sospel.

Adresse : 83 chemin du réal 83480 Puget-sur-Argens

06.16.48.60.26

Snowdonia Society

Mission : Protéger et promouvoir la région de Eryri / Snowdonia au Royaume-Uni au travers, entre
autres, d’un travail de conservation des paysages.

Montant versé : 3813€

Projet : Soutien du travail de conservation avec des bénévoles. Organisation d’une variété de
journées de travail pour prendre soin de I'Eryri, y compris des taches telles que I'entretien des
sentiers, I'élimination des espéces envahissantes, la plantation d'arbres et la gestion des habitats
pour la nature.

28f permettent a un bénévole d'obtenir I'accréditation Practical Conservation Skills (compétences
pratiques en matiere de conservation).

50£ financent un événement de découverte de la nature a Ty Hyll pour un groupe d'écoliers.

100£ permettent de financer un événement de sensibilisation du public a un nouveau projet de
développement.

Adresse : Caban, Brynrefail, Caernarfon, Gwynedd LL55 3NR

Diversamente Eroici :

Mission : ceuvre pour soutenir les jeunes handicapés en organisant des activités de découverte et
d'insertion professionnelle.

Montant versé : 1125€
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Adresse : Via Giacomo Puccini n 8 53013 Gaiole in Chianti, Italy

ELA :

Mission : Aider et soutenir les familles touchées par la maladie, Soutenir la recherche, Sensibiliser
I'opinion publique, Développer son action au niveau international.

Montant versé : 3900€

Projet : La donation a soutenu les différentes actions de I'association mais plus spécifiquement l'aide
aux familles (accueil et accompagnement).

Adresse : 2 rue Mi-les-Vignes CS 61024 54521 LAXOU CEDEX

Association des Chateaux Forts d’Alsace :

Mission : Entreprendre la rénovation et la préservation du patrimoine des chateaux d’Alsace grace a
des initiatives bénévoles.

Montant versé : 3900€

Projet : Division du montant regu pour les quelques chateaux « traversés » ou visibles depuis les
parcours du Trail Alsace Grand Est by UTMB. Donation permettant de s’intégrer a un projet de
rénovation plus global.

Adresse : 14 rue de Bucarest, 67100 Strasbourg

Sport Handicap de Sierre :

Mission : Coordonner la mise en place de moyens techniques et humains permettant aux personnes
en situation de handicap de pratiquer des activités sportives encadrées par des moniteurs
professionnels.

Montant versé : 4000€

Projet : Participation a la prise en charge des déplacements des équipes de sport du club, pour les
compétitions et tournoi.

Adresse : Case postale 329 3960 Sierre

Académie Trail Valais :

Mission : Encourager et soutenir les jeunes athlétes sur le chemin de la course a pied de maniére
générale. (fond, cross-country, trail running).

Montant versé : 3500€

Projet : Aide au financement des camps d’entrainement pour les jeunes athletes du club.
Adresse : Rue de la Moya 1 - 1920 Martigny

Accio Social de Soler :

Mission : Centre de distribution de repas : Fournir de la nourriture aux plus démunis.
Montant versé : 1500€

Projet : Achat de denrées alimentaires pour le centre.

Adresse : Parroquia de San Bartolomé - Group d’Accio Social - Gran Via 1 - 07100 SOLLER
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Asociacion de Padres de ninos con cancer de Baleares :

Mission : Détecter les problemes et les besoins des enfants et des jeunes atteints de cancer dans les
iles Baléares.

Montant versé : 1500€

Projet : Participation au financement d’un programme visant a accompagner les enfants malades et
leur famille au travers de l'organisation d’activités de loisir dans le but de sortir de I'environnement de
I’hopital.

Adresse : Aspanob Carrer de Venecuela, 1 07014 Palma, llles Balears

ADDA :

Mission : Apporter une réponse aux personnes handicapées mentales en age de travailler dans le Val
d'Aran qui, en raison de leurs caractéristiques, ne pouvaient pas accéder a un contrat de travail ou a
un centre de travail spécialisé.

Montant versé : 2350€

Caritas d’Urgell :

Mission : Développer des actions pour favoriser I'accueil et I'accompagnement des personnes en
situation ou en risque d'exclusion.

Montant versé : 5000€

Adresse : Avda. Maladeta, 14, baixos — 25530 — Vielha, Lleida.

Arve Réfugiés :

Mission : Assurer I'intégration social des migrants dans la région du Mont-Blanc et dans la vallée de
I'Arve, a travers : le logement, les cours de frangais et le soutien scolaire, I'aide matérielle, alimentaire
et sanitaire, ainsi que le soutien administratif.

Montant versé : 28.284€

Projet : Une partie de la donation a été utilisée comme suit : Assistance aux jeunes réfugiés migrants :
12 564 euros ; location de véhicules : 1 065 euros ; frais de fonctionnement de I'association : 7 836
euros.

Adresse : 934 Route du Cruet 74920 Combloux

Contact : Fernand GANNAZ : 07 82 28 19 42

Access Mont Blanc :

Mission : Rendre la montagne plus accessible aux personnes handicapées.

Montant versé : 32.097€

Projet : Soutenir I'achat de matériel de mobilité tout-terrain pour les cing communes de la vallée de
Chamonix. Ce matériel pourra étre utilisé par les visiteurs de la vallée et par les résidents locaux qui,
en raison de leur handicap, ne peuvent plus explorer les montagnes de maniéere autonome.

Adresse : 191 Chemin du Closet 74310 Les Houches
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Association Frangaise de Hémophiles :

Mission : Représenter les personnes atteintes de troubles rares de la coagulation tels que
I'hémophilie, la maladie de Willebrand, les troubles plaquettaires et d'autres troubles rares de la
coagulation.

Montant versé : 20.104€

Projet : Contribuer a financer la prise en charge, I'acces aux soins et le suivi médical des personnes
souffrant de maladies hémorragiques rares telles que ’hémophilie.

Adresse : 21 rue Georges Auric 75019 Paris

Association Kaicedra :

Mission : Soutenir les communautés rurales de la région d'lrim, dans le nord du Burkina Faso, afin
qu'elles mettent en place leurs propres projets et initiatives, répondant ainsi aux besoins les plus
urgents de leur communauté.

Montant versé : 28.000€

Projet : Une partie détaillée : 16 000 € ont permis a 120 éleves de bénéficier de ce qui suit : 1 repas et
2 collations par jour pendant 9 mois de scolarité (7 380 €), I'affiliation a la mutuelle santé pour
I'année (768 €), la construction d'un chateau d'eau pour l'irrigation du potager (4 878 €), et les
salaires annuels de 4 enseignants, du gardien et de 2 employés de la cafétéria (3 152 €). 6 000 € ont
permis de financer les études de 4 étudiants pendant un an, et 2 000 € ont permis de fournir 50 vélos
aux étudiants.

Adresse : 42 route de Frontenex - 1207 Geneve

Association Liziba :

Mission : CEuvrer pour l'acces a I'eau en République démocratique du Congo « L'eau au service de la
vie »,

Montant versé : 16.025€

Projet : Participer au financement de l'organisation des séjours éducatifs et projets solidaires en
montagne, promouvant les valeurs de diversité, d'égalité et de partage.

Adresse : Chemin des Vergers 2a - CH-1941 VOLLEGES

+41 (0)78 709 07 41

En passant par la Montagne :

Mission : Permettre a des jeunes et des adultes confrontés a des situations de vie difficiles (difficultés
sociales, handicap, maladie, déscolarisation, etc.) d'accéder a la montagne pour trouver la motivation
de se dépasser et de prendre un nouveau départ.

Montant versé : 32.039€

Projet : Participer au financement de séjours éducatifs / sociaux en montagne.

Adresse : 44 rue de I'Eglise 74310 Servoz
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Fondation Abbé Pierre :

Mission : Venir en aide aux sans-abris / mal-logés en France.

Montant versé : 40.340€

Projet : Lutter contre le mal-logement et I'exclusion et d’agir au quotidien pour les plus démunis.
Adresse : 3 rue de Romainville 75019 Paris

Humatem :

Mission : Soutenir les actions qui permettent aux personnels de santé de diagnostiquer, de soigner ou
d'opérer en toute sécurité en leur assurant I'acces a des équipements adaptés, fonctionnels et
pérennes.

Montant versé : 16.056€

Projet : L'association a testé, préparé pour la réutilisation et donné plus de 430 dispositifs médicaux a
25 porteurs de projets opérant dans 18 pays.

Adresse : Tour Pumori T2, Promenade du Fori 74400 Chamonix Mont-Blanc

La Chaine de I'espoir :

Mission : Renforcer les systémes de santé pour donner a tous, et en particulier aux enfants, les
mémes chances de survie et de développement.

Montant versé : 40.253€

Projet : Contribuer a la mission globale de I'association.

Adresse : 56 rue des Morillons CS 17938 - 75730 PARIS CEDEX 15

Le rire du Médecin :

Mission : Offrir au plus grand nombre d'enfants hospitalisés des alliés qui leur redonnent
I'insouciance de leur age, les écoutent, les comprennent, leur apportent du jeu, de I'imagination, de
la fantaisie et les font rire.

Montant versé : 40.050€

Projet : 1 335 enfants ont bénéficié de l'intervention des clowns.

Adresse : Batiment Wikivillage, 8 rue de Srebrenica 75020 Paris

Sébio Secours en Montagne :

Mission : Venir en aide aux familles des gendarmes sauveteurs en montagne victimes d'un accident
lors d'une opération de secours ou d'une maladie, avec une attention particuliere pour les orphelins.
Et soutenir également les gendarmes sauveteurs.

Montant versé : 30.918€

Projet : Le financement a servi a : voyage en Norveége pour 7 orphelins et 3 mamans - financement
complet de I'ensemble du séjour ( aérien/ hébergement / repas/ activités

Adresse : 69 Route de la Mollard 74400 Chamonix Mont-Blanc
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Ultra Sports Science :

Mission : Financer des études médicales dédiées a l'ultra-endurance afin de protéger les sportifs en
apportant des conseils innovants, ainsi que I'enseignement et la formation des professionnels du
sport.

Montant versé : 40.027€

Projet : Participation a différentes études menées sur l'ultra-endurance et la formation des
professionnels du sport.

Adresse : 109 Bd de I'Europe, 69310 Pierre-Bénite

TrailFam :

Mission: Permettre aux jeunes d'accéder a la nature par le biais du sport qu'est la course a pied.
Montant versé : 2000€

Projet: TrailFam demande un soutien financier pour l'aider a transporter des jeunes a Snowdonia afin
qu'ils puissent participer a I'UTS 2025. Ils ont besoin de 1 700 £ (2 000 EUR) supplémentaires pour
louer un minibus et couvrir les dépenses de leurs jeunes pour assister et soutenir I'Ultra-Trail
Snowdonia de I'UTMB. Pendant leur séjour a Snowdonia, les jeunes participent a des activités de trail
running et soutiennent I'organisation de notre UTMB Kid's Race. Leur bénévolat a I'UTS est essentiel
au succes de I'expérience des participants et a I'amélioration des relations avec la communauté
locale. lls apportent un soutien indispensable et une attitude légere et jeune aux postes de secours
ou ils sont basés.

Jardin Botanique de Santuri de Lluc:

Mission : Préserver et entretenir le site du Monasteére.

Montant versé : 2000€

Projet : Contribuer a la préservation et a I'entretien du site ; magnifique espace vert qui présente plus
de 200 variétés de plantes différentes.

Adresse : Plaga Pelegrins, 1, 07315 Lluc, Espagne

Club des Sports de Chamonix :

Mission : Proposer de nombreux sports a toute la population de la vallée, en répondant a différentes
aspirations: sport loisir, sport bien-étre, sport de compétition, sport vecteur de cohésion sociale et
porteurs de valeurs éducatives.

Montant versé : 2 250€

Projet : Soutenir a hauteur de 750¢€ les sections suivantes : Natation, Handball, Hapkido.

Adresse : 99, avenue de la Plage 74400 Chamonix // 04.50.53.11.57

Les Amis de 'UTMB - Commission solidarité :

Mission : Choisir les associations partenaires en veillant a la diversité des causes soutenues, a la
représentation des 3 pays de I'UTMB® Mont- Blanc (France, Italie, Suisse) a I'équilibre entre la taille et
I'aura des associations.

Montant versé : 6 362€

Projet : Apporter une communication et un soutien financier aux associations basées en France, en
Suisse et en Italie. En 2024, les associations soutenues sont :
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- ARFEC : Association des familles d'enfants atteints de cancer - a pour but de soutenir et
d'accompagner les familles d'enfants atteints de cancer.

- Fondation Communautaire du Val d'Aoste : Finance des projets d'utilité sociale visant a améliorer la
qualité de vie dans la région de la Vallée d'Aoste.

- La Sapaudia, basée en Savoie, travaille dans deux domaines : le développement d'initiatives de
soutien et d'intégration des personnes handicapées et la promotion du don de moelle osseuse afin
d'augmenter le nombre de donneurs.

- Rotary : Les 6 Rotary Clubs autour du Mont Blanc : Aoste, Courmayeur, Martigny, Verbier, Mont
Blanc Vallée d'Arve et Chamonix Mont Blanc Megeéve, se sont regroupés pour utiliser les dons. lls
sont soutenus par 3 associations oeuvrant pour le bien-étre des femmes atteintes de cancer, en lItalie
(Viola), en Suisse (A petits pas vers ton sommet) et en France (Des elles pour vous).

Adresse : 31 rue du Lyret, 74400 Chamonix Mont Blanc

La Maison des Lycéens de Chamonix :

Mission : Organiser ou apporter son aide au développement d’activités socio-éducatives comme des
sorties, voyages, visites, manifestations...

Montant versé : 2 000€

Projet : Participer au développement de I'association et financer une activité culturelle.

Adresse : Cité Scolaire Roger Frison-Roche - Promenade du Fori 74401 CHAMONIX MONT BLANC
CEDEX

Le fond a aussi pris I'engagement en 2024 de verser le soutien suivant, placé en fonds dédiés, qui sera
versé sur 2025:

Les Amis de 'UTMB - Commission Environnement :

Mission : Identifier les risques engendrés par la manifestation et de proposer des actions concretes
pour préserver I'environnement.

Montant versé : 20.000€

Projet : Actions de préservation des sentiers. Chantiers réalisés a Bertone (It) — Hauteluce (Fr) — Col
Chavannes (It) — Cormet de Roselend (Fr) — Lac Vernay, col du Petit Saint Bernard (S) — Les Houches
(Fr)

Adresse : 31 rue du Lyret, 74400 Chamonix Mont Blanc

6. Liste des avantages et ressources lorsque le fonds de dotation bénéficie de fonds
provenant de I'étranger

En 2024, le fonds de dotation a recu 54 168€ de fonds provenant de I'étrangers. La liste est
annexée a ce rapport

7. Compte d’emploi des ressources (obligatoire si le fonds fait appel a la générosité du
public et si les ressources collectées excédent la somme de 153.000 euros lors de la cl6ture
de I'exercice)
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Le fond de dotation n’a pas fait appel a la générosité du public en 2024

8. Liste des libéralités regues Indiquer pour chaque libéralité recue :

En 2024, UTMB cares n’a recu aucune libéralité.

En conclusion, je souhaite que ce rapport d’activité emporte votre approbation et que vous vouliez
bien me donner quitus de ma gestion pour I'exercice 2024 sur les comptes duquel vous avez a vous
prononcer.

Madame Catherine POLETTI
Présidente du conseil d’administration du
FONDS DE DOTATION UTMB CARES

DocuSigned by:
l C A‘-ﬁfj?r
427111BC8C5043F..
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