Bilan

Fonds de dotation du CH de Perpignan - Période du 31/01/2024 au 31/12/2024 (document généré le 17/04/2025)

Actif

Brut Amortissements /  Net au 31/12/2024 Net au 30/01/2024
dépréciations

ACTIF CIRCULANT

TIERS

Etat et autres collectivités publiques

448700 - Produits a recevoir 90,00 90,00
COMPTES FINANCIERS

Banques, établissements financiers et assimilés

511200 - Chéques a encaisser 1 500,00 1 500,00
512002 - Banques - BPS 14 637,79 14 637,79
Caisse

531001 - Caisse - Fonds de dotation Centre Hospitalier 0,21 0,21

de Perpignan

Total actif circulant 16 228,00 16 228,00

Total Actif 16 228,00 16 228,00



Passif

CAPITAUX PROPRES
CAPITAUX
Capital et réserves

102000 - Autres fonds propres- dotations
consomptibles

Résultat de I'exercice (bénéfice ou perte)
129000 - Résultat de I'exercice (déficit)

Total capitaux propres

DETTES
TIERS
Fournisseurs et comptes rattachés

408000 - Fournisseurs - Factures non
parvenues

Total dettes

Total Passif

Net au 31/12/2024

15 000,00

-320,00

14 680,00

1 548,00

1548,00

16 228,00

Net au 30/01/2024



Compte de résultat

Fonds de dotation du CH de Perpignan - Période du 31/01/2024 au 31/12/2024

PRODUITS D'EXPLOITATION

706000 - Ventes de prestations de services
707000 - Ventes de marchandises

708810 - Tickets de tombola

708820 - Tournoi A5

Total

CHARGES D'EXPLOITATION

605000 - Achats de matériels, d'équipements et
de travaux

606300 - Petit matériel (<600€) ou fournitures
pour activités

607000 - Achat de marchandises revendues
telles quelles (ex : T-shirts)

622600 - HONORAIRES
627000 - Services bancaires et assimilés

628100 - Cotisations (liées a l'activité
économique)

Total

RESULTAT D'EXPLOITATION

PRODUITS FINANCIERS
Total

CHARGES FINANCIERES
Total

RESULTAT FINANCIER

PRODUITS EXCEPTIONNELS

778100 - Remboursements exceptionnels
pergus

Total
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Total

RESULTAT EXCEPTIONNEL

AUTRES PRODUITS
Total
AUTRES CHARGES
Total

RESULTAT AUTRES PRODUITS ET
CHARGES

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN
NATURE

861000 - Mise a disposition gratuite de biens

PERIODE EN COURS

985,00
152,50
1912,00
1170,30
4 219,80

-723,99

-1232,70

-829,44

-1 548,00
-85,08
-225,00

-4 644,21

-424,41

0,00

0,00

0,00

104,41

104,41

0,00

104,41

0,00

0,00
0,00

-5 164,91

N-1

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00



PERIODE EN COURS N-1
864000 - Personnel bénévole -39 208,00 0,00

Total -44 372,91 0,00

EMPLOI DES CONTRIBUTIONS
VOLONTAIRES EN NATURE

870000 - Dons en nature 5164,91 0,00
875000 - Bénévolat 39 208,00 0,00
Total 44 372,91 0,00

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 0,00 0,00




Rap[f:ort moral
nancier

2024




CENTRE HOSPITALIER — ®o®
@

PERPIGNAN

1. INTRODUCTION

Madame, Monsieur,

Nous avons I'honneur de vous présenter le rapport moral et financier du Fonds de Dotation
du Centre Hospitalier de Perpignan pour I'exercice 2024. Cette premiére année d'activité a été
marguée par une mise en place réussie de nos actions, avec un engagement fort envers notre
mission a but caritatif.

2. RAPPORT MORAL

2.1. Présentation du Fonds de Dotation

Le « Fonds de dotation Centre hospitalier de Perpignan » a été créé le 21 décembre 2023 avec
pour objectif , en lien avec le CH de Perpignan, de favoriser, de soutenir et de développer des
activités d’intérét général a caractére sanitaire, social, éducatif, culturel et de promouvoir
I'excellence scientifique francaise tant en France QU’é I'étranger. '

2.2. Activités et actions réalisées en 2024

Nous avons réalisé les événements suivants :

- 16/05/2024 : Soirée a la CCl pour présenter le fonds de dotation du CHP et
communiquer sur ses projets. Cette action a permis de promouvoir le lancement de
notre Fonds de dotation auprés du tissu économique local.

- 15/06/2024 : Tournoi Rugby a 5 : Journée de cohésion et de promotion. Une tombola
est organisée grace a la générosité des donateurs en faveur du Fonds de dotation.

- 19/10/2024 : Soirée Octobre rose : Nous avons réalisé une table d’information sur le

Fonds de dotation et réaliser une promotion sur un projet en lien avec les soins pour

les personnes atteintes de cancer.

A

Nous avons conclu des conventions de partenariat :

- Convention de partenariat avec A2 Pdle Entreprises Perpignan Sud (A2PEPS), signée le
16/09/2024,visant a promouvoir les opportunités de communication, de travail et
échanges collaboratifs entre le fonds de dotation du CH Perpignan, 'association, et ses
adhérents et ses partenaires.

- Convention de partenariat avec AEP (Association des Entreprises de I'Espace Polygone)

signée le 20 novembre 2024 pour une durée de 2 ans.

Y

Page 1 sur 3



CENTRE HOSPITALIER — P Y

)
® e
PERPIGNAN o oo
.. s, Centre Hospitalier de Perpignan
Grace aux dons regus, nous avons pu mener plusieurs Qc‘uo.ns toncrétes :
- améliorer les conditions de travail dans le service de pneumologie par I'achat d'une
télé et son support,
- favoriser le bien-étre des enfants et des nouveaux-nés par I'achat de poussette, livres,
veilleuses, cartes cadeauy, ...
- Promouvoir les prestations socio-esthétiques en Onco-hématologie par la vente des
pins lors de la soirée Octobre Rose.

D’autres actions sont en cours de réalisation :

- Création d’un espace détente pour le bien-étre du personnel hospitalier

- Co-construire une filiere hospitaliére de soins dentaires la plus adaptée possible a des
enfants de moins de 18 ans, présentant des troubles du spectre autistique (TSA) ou
souffrant de trouble déficit de I'attention avec ou sans hyperactivité (TDAH).

\%

2:3. Perspectives 2025

Pour I'année a venir, nous souhaitons renforcer notre impact en :

o Développant de nouvelles initiatives.

. Augmentant la collecte de fonds.

. Nouant des partenariats stratégiques.

» Une rifle , organisée le 1 mars 2025, pour soutenir le projet « Mieux vivre en

réanimation » visant a améliorer le confort et I'accueil des patients hospitalisés et
de leur famille.

Club photo : Une vingtaine de clubs de photographes du département (66) offriront
des photos (+/- 200 photos) que nous mettrons a la vente au sein du Centre
Hospitalier de Perpignan. Les fonds obtenus seront reversés pour le projet: Se
repérer dans le temps et dans I'espace (SSRG).

» Tombola lycée Maillol : Les étudiants du lycée Maillol nous accompagnent pour
gagner en notoriété et récoltent des lots. Les fonds obtenus seront reversés pour le
projet : Embellir la maternité.

Un tournoi de rugby le 14 juin 2025 au terrain du parc des sports Gabriel Sola a
Bompas. Les bénéfices de cet événement seront versés au fonds de dotation pour
financer son fonctionnement.

Y

Y
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3. RAPPORT FINANCIER

3.1.

R
Vs

Ressources du Fonds de Dotation

En 2024, le Fonds de Dotation du CH de Perpignan a collecté 15000€ de dons privés
provenant de particuliers et d'entreprises mécénes, ayant permis la dotation initiale.

Libellé Montant
Don de VIVAIR MEDICAL 900,00 €
Don du LIONS CLUB- Projet « Un sourire pour tous » 7 000,00 €
Don de Mme Virginie Cervello 60,00 €
Don du ROTARY CLUB ST CYPRIEN — Bien-étre des enfants et nouveau-nés 1450,00€
Don de la BPS-convention 21/11/24-création espace bien-étre personnel 3 000,00 €
Don de Mme Paule Ruinat pour le projet Mieux vivre en réanimation 1 000,00 £
Don de M et Mme Torrent pour les services Rhumatologie, CMF et oncologie | 1 500,00 €
Don de M et Mme Bedolis 90,00 €
15000,00 €
» Le tournoi de rugby a cing , organisé le 15 juin au terrain du parc des sports Gabriel

\7d

3.2:

v

A\

%

Sola a Bompas , a permis de collecter des recettes d’'un montant total de 4067.30%€.
Ces recettes sont constituées par les recettes d’inscription au tournoi, la vente des
tickets de tombola et la buvette.

Lors de la soirée Octobre Rose organisée le 19 octobre, la vente des pins a permis de
collecter 152.50 €.

Affectation des ressources

Les fonds collectés ont été partiellement utilisés comme suit :

Financement des projets et actions pour les services :

e 1138.42 € pour 'acquisition de poussette, livres, cartes cadeaux et chargeur
portable pour le bien-étre des enfants et nouveau-nés du service néonatologie
et pédiatrie .

e 724 €pourl’achatd’une télé et son support pour le service de pneumologie dans
le cadre de I'amélioration des conditions de travail.

Frais de fonctionnement du fonds de dotation (frais pour événements) 923.72€

Honoraires du commissaire aux comptes 1548 €

Frais bancaires 85.08 €

Cotisation annuelle association A2PEPS 225 €

Page 3 sur §
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3.3. Situation Comptable

Le Fonds de Dotation présente une situation financiere saine, avec un équilibre entre les
ressources collectées et les dépenses engagées. Les comptes annuels ont été établis
conformément aux obligations comptables et seront soumis a I'examen du Commissaire
aux comptes.

3.4. Rapport du Commissaire Aux Comptes

Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes de cet exercice et
approbation les comptes et le bilan de I'exercice tels gu'ils lui sont présentés ainsi que les
opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ce document.

Suite a cette présentation, les comptes annuels de I'exercice sont adoptés.

3.5. Affectation du résultat

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration et décide
d'affecter le déficit de I'exercice s'élevant a - 320 euros en Report a nouveau (débiteur).

L'Assemblée Générale constate que compte tenu de cette affectation, les fonds propres
du fonds de dotation s'éléveront a 14680 euros.

3.6. Conclusion Financiére
Nous remercions I'ensemble des donateurs et partenaires qui nous ont soutenus cette

année. Notre objectif pour I'avenir est de renforcer notre collecte de fonds afin d’amplifier
notre impact tout en garantissant une gestion rigoureuse et transparente des ressources.

Conclusion

L'année 2024 a été une premiére étape réussie pour le Fonds de Dotation du Centre
hospitalier de Perpignan.

Grace a la mobilisation de chacun, nous avons pu initier des actions a fort impact et poser
des bases solides pour notre développement futur.

Nous vous remercions pour votre engagement et votre confiance.

Fait a Perpignan, le 27/03/2025

pLIER D, s
ey Epe% Barthélénjy MAYOL
A
& %
lf z
= FONDS DE Enp?gr?;:*
DU CHDE 2 Président Hu Fonds de Dotation
% Qc::" du CH de Perpignan
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s
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ANNEXES AUX COMPTES ANNUELS

EXERCICE DU 31 JANVIER AU 31 DECEMBRE 2024

I. PREAMBULE

Les comptes annuels de I'exercice clos au 31/12/2024 se caractérisent par les données
suivantes :

- Total du bilan : 16138 €

- Total des charges : 4644,21 €

- Total des produits : 4324,21 €

- Résultat de I'exercice (déficit) : -320 €

L’exercice comptable du fonds de dotation commence le ler janvier et se termine le 31
décembre de la méme année.

Par exception, le premier exercice du fonds débutera au jour de son immatriculation, le
31/01/2024 prendra fin le 31 décembre 2024.

Il. OBIJET SOCIAL DU FONDS DE DOTATION DU CH DE PERPIGNAN

Le Fonds de dotation du Centre hospitalier de Perpignan, immatriculé le 31/01/2024, a pour
objet

social, en lien avec le CH de Perpignan, de favoriser, de soutenir et de développer des activités
d’intérét général a caractére sanitaire, social, éducatif, culturel et de promouvoir I'excellence
scientifique francgaise tant en France qu’a I’étranger.

A ce titre, le fonds de dotation contribue au succés des projets menés au CH de Perpignan
notamment dans les domaines suivants :

- Lasanté;

- La qualité de prise en charge et d’accueil des patients et notamment toute action de
modernisation de I'hdpital et de ses sites externes (construction, rénovation,
aménagement en vue d’améliorer |'accueil des usagers ou les conditions de travail des
professionnels...) ;

- Llinnovation et la recherche médicale ;

- Laformation des professionnels de santé et les échanges scientifiques.

- Le soutien aux hospitaliers dans leur exercice professionnel

- La promotion de la culture, des sports et des arts aupres des usagers du CHP

Dans ce cadre, le fonds a pour ambition d’assurer tant le financement des activités précitées
gue de permettre la constitution et la gestion de fonds dédiés au financement d’activités de
méme nature.
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Il pourra également recevoir des versements pour le compte d’ceuvres ou d’organismes
mentionnés aux articles 200 et 238 bis du Code général des impdts qui s’assignent un but
analogue au sien.

lll. MOYENS MIS EN OEUVRE

Pour la réalisation de son objet social, le fonds pourra, notamment :

- Lever des fonds permettant de financer des projets en lien avec I'objet social. Le fonds
pourra, a ce titre, faire des appels a la générosité publique dans le respect des exigences
posées par la réglementation ;

- Organiser des événements permettant d’accroitre la notoriété du CH de Perpignan et
de communiquer autour de ses projets ;

- Organiser des actions permettant de renforcer les liens entre le CHP et les acteurs de
son territoire ;

- Engager du personnel qualifié pour permettre la réalisation de son objet ;

- Soutenir, par tous les moyens tout organisme d’intérét général poursuivant des buts
similaires aux siens ou se situant dans le prolongement de son objet ;

- Développer des partenariats avec tout organisme d’intérét général développant des
activités similaires ou connexes.

I. DOTATION INITIALE

Le fonds de dotation sera constitué avec une dotation initiale en capital qui correspond aux dons en
numéraires collectés tout au long de I'exercice, pour un montant de 15000 €. Elle peut étre complétée
par des dotations complémentaires avec I'accord du Conseil d’Administration.

La dotation en capital est entierement consomptible, pour permettre la réalisation de I'objet social.

Il. PRINCIPES , REGLES, METHODES COMPTABLES

Les conventions générales comptables ont été appliquées conformément a réglement ANC n° 2018-
06 du 5 décembre 2018, relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non
lucratif. Ce réglement a été modifié par le reglement ANC n° 2022-04 du 30 juin 2022.

Les conventions générales comptables appliquées sont les suivantes :

- image fidele, comparabilité et continuité de I'exploitation

- régularité et sincérité

- permanence des méthodes comptables d'un exercice a I'autre

- indépendance des exercices

L’évaluation des éléments inscrits en comptabilité a été pratiquée par référence a la méthode des
co(its historiques. Les postes d’actif et de passif du bilan ainsi que les postes de charges et de produits
au compte de résultat sont inscrits sans compensation.

IIl. EVENEMENTS REALISES

Les événements réalisés en 2024 :
- 16/05/2024 : Soirée au CCl pour présenter le fonds de dotation du CHP
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- 15/06/2024 : Tournoi Rugby a 5
- 19/10/2024 : Soirée Octobre rose

IV. CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

- Dons en nature offerts par les entreprises pour des événements :

- Personnel mis a disposition :

Libellé Donateur Montant
2|000 Bracelets Vague d'amour pour la promo des dons LA SILICOM VALLES 3.450,00 €
d'organes
Places SENSAS Parcours Sensoriel (tombola) A'LACOR (SENSAS) 55,00 €
4 bons d'achat x 75 € de Atol (tombola) ATOL MON OPTICIEN 300,00 €
5 bons d'achat de 10€ NAVIVOILE (tombola) NAVIVOILE 50,00 €
3 Forfaits ski (tombola) ALTI SERVICE FONT ROMEU 138,00 €
2 menus du jour BONALO (tombola) BONALO 33,80 €
Encre verte 400 x 10 tickets tombola ENCRE VERTE 300,00 €
Les déferlantes - 2 places (tombola) LA FRONTERA PRODUCTION 138,00 €
1 entrée pour action game et 1 entrée pour Quiz Side 5000 €
Gameside tombola GAME SIDE !
bon pour planche charcuterie+2 cocktails ( tombola) PRAT'S BEACH 30,00 €
1 entrée pour ONIRIA AQUARIUM (tombola) ONIRIA AQUARIUM 12,00 €
Coté thalasso soin+repas+acces pour 2 personnes (tombola) | COTE THALASSO 170,00 €
ECOZONIA - 4 entrées enfantx13€-Tombola ECOZONIA 52,00 €
Un maillot de rugby + trousse+ casquette tombola Rugby Approved 150,00 €
Radio rétro+téléphone portable+Robot multi fonction Leclerc Vernet Dis 236,11 €
5164,91 €

Le personnel mis a disposition par le Centre hospitalier de Perpignan et inscrits en tant que bénévoles :

- Temps plein du 15 janvier a fin aolt 2024 : 30 827€

- Mi-temps du ler septembre a fin décembre 2024 : 8 381 €

V. Dons

Il s’agit des dons effectués soit par les particuliers ou les organismes pour les projets du fonds de
dotations . Ces dons constituent la dotation initiale du fonds de dotation du CH de Perpignan :

Libellé Montant
Don de VIVAIR MEDICAL 900,00 €
Don du LIONS CLUB-PROJET UN SOURIRE POUR TOUS 7 000,00 €
Don de Mme Virginie Cervello 60,00 €
Don du ROTARY CLUB ST CYPRIEN - services néonat/pédiatrie 1 450,00 €
Don de la BPS-convention 21/11/24-création espace bien-étre personnel 3 000,00 €
Don de Mme Paule Ruinat pour le projet Mieux vivre en réanimation 1 000,00 €
Don de M et Mme Torrent 1 500,00 €
Don de M et Mme Bedolis 90,00 €
15000,00 €




TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration et décide
d'affecter le déficit de I'exercice s'élevant a -320 euros de la maniere suivante :

Déficit de ’exercice -320 euros
Affecté en « report a nouveau (débiteur) »

L'Assemblée Générale constate que compte tenu de cette affectation, les fonds
propres du fonds de dotation s'éleveront a 14680 euros.
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FONDS DE DOTATION DU CH DE PERPIGNAN

Fonds de dotation
Siege social : 20 avenue du Languedoc

66000 PERPIGNAN

SIREN : 924 672 454

Communication du commissaire aux comptes
faite a I'’Assemblée Générale Ordinaire du 10/04/2025

Sophie LLENSE-COILLE e

Gérard DELPECH e

133 avenue Alfred Kastler Tecnosud 66000 PERPIGNAN  horizons@horizons-conseil.fr (=TT

SARLHORIZONS e Société d'Experfise Comptable et Commisariat aux Comptes au capital de 60.000 € © 453781528 RCS Perpignan EXPERTS-COMPTABLES
© 04 68 56 84 84 www.horizons-conseil.fr COMMISSAIRES AUX COMPTES




FONDS DE DOTATION DU CH DE PERPIGNAN
20 avenue du Languedoc
66000 PERPIGNAN

Communication du commissaire aux comptes

En application de la loi, nous vous signalons que :

1. La dotation initiale, constituée des dons faisant appel a la générosité du public, n'a pas été
versée en totalité a la date de cléture du premier exercice.

Cette situation a été régularisée grace a la remise de 1 500€ de janvier 2025 et celle de 90€ en
mars 2025.

Fait a Perpignan, le 17/03/2025

Pour la société SARL HORIZON’S
Commissaire aux Comptes

66000 PERPIGNAN
Tél : 04 68 36 84 84 - Fax : 04 68 55 29 65

HORIZ/\NS

CONSEIL

Expertscomptables
Commissaires aux comptes
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FONDS DE DOTATION DU CH DE PERPIGNAN
Centre Hospitalier de Perpignan
20 Avenue du Languedoc
66000 PERPIGNAN
SIREN : 924 672 454

Rapport sur les Comptes Annuels
Exercice clos le 31/12/2024

Sophie LLENSE-COILE e

Gérurd DEIPECH e

133 avenue Alfred Kastler = Tecnosud 66000 PERPIGNAN  horizons@horizons-conseil.fr

SARLHORIZONS e Société d'Expertise Comptable et Commisariat aux Comptes au capital de 60.000€ o 453781528 RCS Perpignan EXPERTS-COMPTABLES
© 04 68 56 84 84 www.horizons-conseil.fr COMMISSAIRES AUX COMPTES




FONDS DE DOTATION DU CH DE PERPIGNAN

Centre Hospitalier de Perpignan

20 avenue du Languedoc

66 000 PERPIGNAN

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos au 31/12/2024

sk %k ok %k k

Aux Membres du fonds de dotation,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons
effectué I'audit des comptes annuels du FONDS DE DOTATION DU CH DE PERPIGNAN relatifs a
I'exercice clos le 31 décembre 2024, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Dans le cadre de nos travaux, nous avons notamment vérifié la conformité des statuts par rapport
aux obligations du fonds de dotation.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice
écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine du fonds de dotation a la fin de cet
exercice.

Fondement de I'opinion
Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.
Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels » du
présent rapport.

HORIZ/A\NS
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Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d'indépendance prévues par le
code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes,
depuis la création du fonds de dotation le 31/01/2024 a la date d’émission de notre rapport.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a
la justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes
qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour l'audit des comptes
annuels de I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris
dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas
d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la
situation financiére et les comptes annuels adressés au Président.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement de I'entité
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fideéle
conformément aux regles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le
contrble interne qu'elle estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant
pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité du
fonds de dotation a poursuivre son activité, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention
comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider le fonds de dotation ou de
cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Président.
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Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir
I'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas
d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance,

sans

toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel

permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent
provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on
peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé,
influencer les décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur
Ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre entité.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

Il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en
ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie
significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative
résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

Il prend connaissance du contréle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur
I'efficacité du contréle interne ;

Il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les
concernant fournies dans les comptes annuels ;

Il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable
de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une
incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre
en cause la capacité du fonds de dotation a poursuivre son exploitation. Cette appréciation
s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que
des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité
d’exploitation.

S’il conclut a I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son
rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude
ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une
certification avec réserve ou un refus de certifier ;
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e |l apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait a PERPIGNAN le 17/03/2025

Pour la société HORIZONS CONSEIL
Commissaire aux compies

COMMISSAIRE AUX,COMPTES
133, Avenug Alfred Kastler - Tecnosud
66Q00 PERPIGNAN
Tél : 04 68 56 8¢ 84 - Fax : 04 68 55 29 65
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RT-COMPTABLE
, com ﬂﬂ/avﬁ;ss
Bilan 133 Kastler

- Fax : 04 68 55 29 65

Fonds de dotation du CH de Perpignan - Période du 31/01/2024 au 31/12/2024 (document généré'8-00%RPZ52%}

Actif

Brut Amortissements / = Net au 31/12/2024 = Net au 30/01/2024
dépréciations

ACTIF CIRCU LANT
| TIERS ‘

Etat et autres collectivités publiques
i 448700 - Produits a recevoir : 90,00 90,00 V
- COMPTES FINANCIERS ‘

Banques, établissements financiers et assimilés

511200 - Chéques a encaisser k 1 500,00 - ’ 1 500,00 '
512002 - Banques - BPS i 14 637,79 14 637,79
Caisse

531001 - Caisse - Fonds de dotation Centre Hospitalier 0,21 k: 0,21 ‘:

i de Perpignan

Total actif circulant 16 228,00 ; 16 228,00

Total Actif ... 16228,00 - L 16228,00



RT-COMPTABLE
X COMPTES
Kastler

Tél: 04 68 56 84 8% - Fax : 04 68 55 29 65

Passif
Net au 31/12/2024 | Net au 30/01/2024

. CAPITAUX PROPRES
i CAPITAUX
- Capital et réserves

102000 - Autres fonds propres- dotations : 15 000,00
consomptibles

Résultat de I'exercice (bénéfice ou perte)

129000 - Résultat de I'exercice (déficit) -320,00
Total capitaux propres 14 680,00 :
DETTES
- TIERS

Fournisseurs et comptes rattachés

408000 - Fournisseurs - Factures non g 1 548,00
‘parvenues :

Total dettes 1 548,00

Total Passif . 1622800



Compte de résuitat

Fonds de dotation du CH de Perpignan - Période du 31/01/2024 au 31/12/2024

: PRODUITS D EXPLOITATION

706000 Ventes de prestatlons de services
: 707000 Ventes de marchand|ses
708810 Tlckets de tombola
f 708820 Tournm A 5
f Total
’ CHARGES D EXPLOITATION

k 605000 Achats de maténels d équ:pements et
- de travaux

: 606300 Petlt maténel (<600€) ou fourmtures
: pour actlv:tés

i 607000 Achat de marchandlses revendues
telles quelles (ex T-shlrts)

j622600 HONORAIRES
‘ 627000 Serwces bancalres et assnmllés

628100 Cotnsatnons (hées a lachvnte
| économlque)

. Tota!
' RESULTAT D'EXPLOITATION

i PRODUITS FINANCIERS
k Total
: CHARGES FlNANClERES
: Total

RkESULTAT FINANCIER

: PRODUITS EXCEPTIONNELS

: 778100 Remboursements exceptionnels
pergus

Total

CHARGES EXCEPTIONNELLES

Total k
RESULTAT EXCEPTIONNEL

AUTRES PRODUITS
Total
AUTRES CHARGES
Total

RESULTAT AUTRES PRODUITS ET
CHARGES

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN
NATURE

861000 - Mise a disposition gratuite de biens

PERIODE EN COURS

985,00 7

152,50
1 912, 00 :

117030 '
4219 80

723,99
-1232,70
-829,44

-1 548 00 :

-85 08

-225,00

4 644,21

-424,41

0,00

0,00
0,00

104,41

104,41
0,00
104,41
0,00

0,00
0,00

-5 164,91

0,00
000
000
0,00
k ko,do"'

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 -
0,00

0,00

0,00 .

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00



- 864000 - Personnel bénévole

fToytéjk . B
EMPLOI DES CONTRIBUTIONS

- VOLONTAIRES EN NATURE

870000 - Dons en nature

;~ 8‘75‘(’300 ;VBénévéla(t -

fTo¢§| SO

CONTR!BUTION’S VOLONTAIRES

Total

PERIODE EN COURS

' .39208,00 -

-44372,91

5164,91
39 208,00

44 372,91
0,00

©=320,00

Tél: 04685684

RT-COMPTABLE
u(om/p;ss
| f Kastler

0 PERPIGNAN
- Fax: 04 685529 65

000
000
. ‘0,06 :
0,00

0,00
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