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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS

                           

31/12/2024 



Les informations ci-après constituent l'annexe au Bilan clos le 31/12/2024. 

Les notes ou tableaux ci-après font partie intégrante des comptes annuels et sont présentés en €uro.

Objet social 

Le Fonds de Dotation Albert Marie, organisme d’intérêt général à but non lucratif, a pour objet de réaliser, 
soutenir et financer toutes initiatives d’intérêt général ayant un caractère philanthropique, éducatif, social, culturel, 
concourant à la mise en valeur des mêmes actions dans le domaine de la transition écologique et solidaire dans 
l’industrie de la mode, et le développement de toutes actions innovantes. 

Nature des activités ou missions réalisée en 2024

Le Fonds de Dotation Albert Marie s’est engagé à verser 219 524 € :

- Un don de 30 709 € au profit de l’association Better With Water, pour financer l’installation de 
distributeurs hygiéniques, rénovations des latrines et sensibilisation dans 6 écoles du Bangladesh.

En 2023, BWW avait lancé un projet pilote dans 6 écoles dont les résultats confirme les besoins 
d’accompagnement et d’infrastructures sur ces questions d’hygiène.

BWW veut poursuivre cette dynamique dans de nouvelles écoles et le projet aura pour objectifs :
L’installation de deux distributeurs de serviettes hygiéniques dans de grandes écoles ;
La rénovation de deux latrines dans deux écoles ;
La formation d’enseignants de deux écoles sélectionnées, touchant plus de 20 enseignants ;
La sensibilisation de plus de 3 000 enfants à l’hygiène des mains et l’hygiène menstruelle.

- Un don de 10 000 € pour l’association Habit’âge située en Maine-et-Loire et qui mène des projets au 
contact des personnes âgées sur la question de l’habitat.

Habit’âge, développe de l’habitat partagé solidaire avec et pour les retraités au coeur des villages. La 
première « maison Habit’âge », ouverte depuis l’été 2017, a été réalisée à Fontaine-Guérin, (49), dans 
un ancien bâtiment de jeu de boules de fort.

Le projet, en cours de réalisation, consiste à offrir un habitat senior solidaire éco conçu dans la 
commune déléguée de la Boissière-sur-Evre, située dans les Mauges, avec 4 appartements T2 ainsi 
qu’un espace d’animation local et un jardin partagé, à partir de la restauration de patrimoine.

- Un don de 25 700 € au profit Lef for Life Organization.

Au Bangladesh, le contraste saisissant entre la beauté naturelle et l’omniprésence des déchets 
plastiques est devenu une véritable plaie. 

Consciente de l’urgence de ce problème, l’organisation Love, Education, and Food for Life s’apprête à 
lancer une initiative transformatrice. La mission : exploiter le potentiel de cette ressource et de la 
transformer en produits plastiques précieux et durables.
En employant des techniques de recyclage de pointe et en encourageant l’engagement communautaire, 
l’association envisage un avenir où chaque article en plastique mis au rebut trouvera une nouvelle utilité, 
atténuant ainsi la dégradation de l’environnement tout en répondant à des besoins sociétaux urgents.



Cette initiative vise non seulement à débarrasser le Bangladesh du fléau de la pollution plastique, mais 
aussi à promouvoir une culture de la durabilité, de l’ingéniosité et du progrès.

- En 2024, le Fonds Albert Marie s’engage à nouveau avec le festival Fest’ailleurs en versant un don de   
2 500 € pour la location de toilettes sèches.

Suite au succès de leur deuxième édition 2023 avec 4400 personnes, l’association organise le 3ème 
Fest’Ailleurs Festival, le 8 Juin 2024, toujours à Saint-Pierre-Montlimart.
Le but reste de regrouper la population Maugeoise autour de divers styles musicaux, le temps d’une 
soirée festive, familiale et conviviale, ciblant toutes les générations.
Afin de s’assurer sa pérennité, l’association souhaite confirmer sur 1 seule soirée cette année, avant 
d’envisager d’élargir à 2 jours.
Le but est de reverser une partie des bénéfices à une association caritative : A la force de l’autre, qui est 
basée au Longeron, créée par des pompiers de Beaupréau, pour leurs collègues malades et leurs 
familles.

- Un don de 35 000 € au profit de l’association Etre en Chemillois. 

Depuis 2022, le Centre social et socioculturel du Chemillois porte la première Ecole de la TRansition 
Ecologique (ÊTRE) du Maine-et-Loire. Inscrit dans le réseau national ETRE, l’ école de se base autour 
du constat suivant :

Chaque année en France, 100 000 jeunes sortent du système scolaire sans diplôme. En parallèle, dans 
les 30 prochaines années, presque 1 million d’emplois vont être créés dans la transition écologique.

La solution mise en œuvre: proposer des formations gratuites pour les jeunes de 16 à 25 ans, pratiques 
et manuelles autour des métiers verts et verdissants, pendant 1 semaine à un an.

L’association travaille autour d’un triptyque pédagogique:

ETRE ensemble: réaliser des chantiers manuels, collectifs et pratiques.
ETRE accompagnés: chaque jeune doit bénéficier d’un accompagnement personnalisé.
ETRE entourés: rencontrer des professionnels du territoire.

- Un don de 16 430 € au bénéfice de l HAMAP Humanitarie afin d’améliorer l’accès aux services de base 
dans la commune d’Andranovondronina  (Madagascar). 

Après un projet préliminaire mené en 2022 et 2023, HAMAP-Humanitaire et son partenaire local 
l’association Azimut proposent de poursuivre le soutien au développement de l’approvisionnement en 
d’eau potable, de l’assainissement et de l’éducation dans la commune d’Andranovondronina. Les 
activités visent notamment la mise en place d’une délégation de gestion et de maintenance 
communautaire des infrastructures d’adduction d’eau potable (AEP) ainsi que la protection des 
ressources (eau, biodiversité) du territoire communal.

Un certain nombre de thématiques préalablement développées seront reprises au cours de ce 
programme triennal, parmi lesquelles :
Intéresser les usager-e-s à s’investir dans le suivi pour le maintien de services de base de qualité (eau, 
éducation, santé)
Sensibiliser les usager-e-s de toutes les catégories d’âge aux risques des mauvaises pratiques 
d’hygiène, d’assainissement et d’utilisation de l’eau
Faire adhérer la population à la gestion du service de l’eau tout en assurant l’intégration sociale du 
gestionnaire à la communauté d’Andranovondronina

- Un don de 22 500 € au profit de l’’association Télémaque Nantes afin d’accompagner des jeunes 
motivés, issus de territoires fragiles, grâce au mentorat. 

La mission de Télémaque ? Accompagner depuis plus de 15 ans des jeunes investis et motivés, issus 
de territoires fragiles et leur donner les meilleures chances de se révéler, grâce à un double mentorat 
école-entreprise de la 5ème à la Terminale.



Chaque filleul réalise une sortie par mois avec son Mentor pour développer sa culture générale, 
découvrir des métiers et réfléchir à son orientation, apprendre à mieux se connaître et prendre confiance 
en lui pour développer tout son potentiel. L’association propose en parallèle en accompagnement 
collectif sur les mêmes thématiques (sorties culturelles, visites d’entreprises, orientation, confiance en 
soi) et assure un suivi régulier des relations.

- Un don de 25 000 € à l’association Fondacio Angers

Le tiers-lieu de l’Esvière est un lieu de ressourcement, de formation, de partage et de solidarité
qui contribue à éveiller les consciences et à mettre en mouvement des acteurs motivés et équipés
pour prendre part aux défis de notre temps et au renouvellement de la société. 
3 prismes :

1. Equiper et faire se lever des acteurs de changement au travers de parcours de formation et 
d'expérimentation qui proposent une alternative aux visions catastrophistes actuelles et 
redonnent l'espérance ;

2. Expérimenter le Vivre ensemble : 15 logements sociaux, 15 logements pour étudiants, un 
logement familial, une petite communauté de religieuses et un appartement passerelle 
d’urgence : animé par les « bienveilleurs ».

3. Intégrer des personnes socialement fragiles ou réfugiées : faire se rencontrer des 
personnes qui n’ont pas l’occasion de se croiser dans la vie et agir ensemble en proposant 
différentes actions de mixité et de solidarité sur le tiers-lieu ou en dehors (chantiers participatifs, 
dimanches à la campagne, maraudes de rue chaque semaine, Noël solidaire, sorties 
culturelles…)

Le Fonds de Dotation Albert Marie soutien pour la mission du Responsable des espaces verts et du 
potager solidaire.de Fondacio.
Le poste est stratégique dans la réussite du projet de l’Esvière car : 

� Supervise le projet d’ensemble de la transformation du jardin et en particulier de la création 
d’un potager en permaculture de 1 000 m²

� Organise les formations auprès de différents publics sur les sujets de la permaculture et de la 
culture sur sol vivant 

� Est le référent des Mardis solidaires (formation des différents acteurs et publics)

- Un don de 6 130 € à l’Atelier des Recycleurs Fous (Les Herbiers) qui oeuvre pour la réduction du 
plastique.en les récoltant et en les transformant en produits utiles et durables. Pour cela, elle 
dispose de machines pour fabriquer des objets en plastique recyclé tels que des plaques, des 
barres ou des petits objets.

L’association sensibilise aussi des scolaires, les entreprises et du grand public en dressant le 
constat de la pollution plastique, et en réalisant des démonstrations de recyclage

Le projet est de développer un centre d’expérimentation dédié à la sensibilisation, à la formation, au 
recyclage, à la réparation, au réemploi et à la réutilisation de matériaux locaux, le tout dans un esprit 
de collaboration, d’entraide et de bienveillance. 
Pour développer ce projet, l’association a besoin d’une salle polyvalente, devra permettre de 
réceptionner au plus 20 personnes, et d’accueillir les événements suivants : 

o Sensibilisation pour les scolaires dans une salle de classe
o Formation sur le montage d’un atelier de recyclage plastique 
o Organisation de fresques du plastique mensuelle pour les particuliers

- Le fonds de dotation soutien l’association Le Rocher avec un don de 45 555 €. 
Depuis 20 ans, les équipes du Rocher vivent au cœur des cités, et y construisent, avec les 
habitants, une société plus fraternelle et plus solidaire. 
En développant la culture de la rencontre le Rocher agit pour l’éducation, l’association sociale et 
citoyenne, et le soutien aux parents dans les quartiers défavorisés. 
Le projet : accompagner le départ en vacances de jeunes issus de quartiers défavorisés 
Le Rocher met en œuvre des pratiques d’accompagnement innovantes pour permettre en 2024 à 
environ 600 enfants et des jeunes des quartiers prioritaires, particulièrement éloignés des 
institutions et de tout type de séjour, de partir en vacances, rencontrer des personnes d’autres 
régions ou milieux sociaux et vivre une expérience forte qui les fait grandir !



- Règles et méthodes comptables

Les comptes annuels de l'exercice ont été élaborés et présentés conformément à la réglementation en vigueur 
résultant du règlement ANC 2018-06 du 5 Décembre 2018 relatif au règlement comptable applicable aux comptes 
annuels des personnes morales de droit privé à but non lucratif.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothèses de bases :

- continuité de l'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d'un exercice à l'autre,

- indépendance des exercices,

et conformément aux règles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour l'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des coûts
historiques.

Dérogations aux principes comptables

Il n'a pas été dérogé aux principes comptables pour l'établissement et la présentation des comptes annuels.

Changements de méthode

Néants

Faits marquants

Néants

Évènement postérieur à la clôture

Les projets suivis dépendront également des dotations reçues.



- Compléments d'informations relatifs au bilan et au 
compte de résultats

Immobilisations

Néants

Stocks

Néants

Créances

Néants

Disponibilités

Les liquidités disponibles en banque ont été évaluées pour leur valeur nominale

Provisions règlementées

Néants

Provisions pour risques et charges

Néants



- Engagements financiers et autres informations

Rémunérations des dirigeants

L'organe de direction n'est pas rémunéré.

Crédit-bail

Néant

Engagements de garantie donnés

Néant

Dettes et garanties de suretés réelles

Néant

- Autres informations

Effectifs

Néant

Informations sur les concours publics et subventions reçus 

Néant

Informations sur les contributions volontaires en nature 

Le fonds de dotation ne comptabilise pas les contributions volontaires en nature.

Elles peuvent être résumées par les temps des organes de directions suivants :

la présidente du Conseil d'Administration (temps estimés à 40 heures)
la déléguée générale (temps estimés à 20 heures)
les 14 administrateurs (temps totaux estimés à 56 heures)



les membres du bureau non-administrateurs (temps estimés à 15 heures)
 les 3 membres du comité consultatif notamment pour la partie juridique (temps estimés à 20

heures)

soit un total de 151 heures.

Les administrateurs et autres bénévoles n’attendent tirer aucun avantage, de quelque nature que ce 
soit, en échange du temps qu’ils consacrent au fonds de dotation. En conséquence, il n’y a pas lieu de 
valoriser ces temps.

soit un total de 151 heures.

Il n'y a pas d'espace bureau mis à disposition.

Tableau de suivi des fonds dédiés 

Néant

Tableau de suivi des fonds propres 

Nature des provisions Début de 
l’exercice

Affectation 
du résultat

Augmentati
on

Diminution ou 
consommation

Fin de 
l’exercice

Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres avec droit de reprise

Ecarts de réévaluation

Réserves

Report à nouveau

Excédent ou déficit de l'exercice

Fonds propres consomptibles 1 832 259 020 259 770 1 082

Subventions d'investissement

Provisions réglementées

TOTAL 1 832 259 020 259 770 21 779



Créances et dettes
Cadre A Etat des créances Montant brut A un an au plus A plus d’un 

an
Créances rattachées à des participations

Prêts

Autres immobilisations financières

TOTAL DES CREANCES LIEES A L’ACTIF IMMOBILISE

Clients douteux ou litigieux

Autres créances clients 0 0

Créances représentatives de titres prêtés Prov pour dép ant 
constitués.

Personnel et comptes rattachés 

Sécurité sociale et autres organismes sociaux

Impôts sur les bénéfices

Etat et autres Taxe sur la valeur ajoutée 

collectivités publiques Autres impôts

Etat - divers

Groupes et associés 

Débiteurs divers

       TOTAL CREANCES LIEES A L’ACTIF CIRCULANT 0 0

Charges constatées d'avance
TOTAL DES CREANCES 0 0

Prêts accordés en cours d'exercice

Remboursements obtenus en cours d'exercice

Prêts et avances consentis aux associés

Cadre B Etat des dettes Montant brut A un an au plus
A plus d’un 

an et - de cinq 
ans

A plus de cinq 
ans

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires
Emprunts auprès des établissements de crédits moins de 1 an 
à l'origine
Emprunts auprès des établissements de crédits plus de 1 an à 
l'origine
Emprunts et dettes financières divers

Fournisseurs et comptes rattachés 4 039 4 039

Personnel et comptes rattachés 

Sécurité sociale et autres organismes sociaux

Etat et autres 
collectivités publiques

Impôts sur les bénéfices

Taxe sur la valeur ajoutée 

Obligations cautionnées

Autres impôts

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés 

Groupes et associés 

Autres dettes 216 400 216 400

Dette représentative de titres empruntés

Produits constatés d'avance

TOTAL DES DETTES 220 439 220 439

Emprunts souscrits en cours d'exercice

Emprunts remboursés en cours d'exercice
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