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Chantiers & Territoires Solidaires 
Fonds de dotation VINCI pour le Grand Paris 

Siège social : 9 rue Ernest Flammarion – 94550 CHEVILLY-LARUE 
SIREN : 824 045 223 

 
------------------- 

 
PROJET PROCÈS-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Du 12 juin 2026 
 

-------------------- 
 
L'an 2026, 
Le 12 juin à 14 heures, 

Les administrateurs du fonds de dotation « Chantiers & Territoires Solidaires - Fonds de dotation VINCI 
pour le Grand Paris » se sont réunis au siège social de VINCI, 1973 Boulevard de La Défense – 92000 
NANTERRE, sur convocation qui leur a été faite par la Présidente. 

Administrateurs présents : 

- La société DODIN CAMPENON BERNARD, représentée par Madame Florence LAIZIER, Présidente du 
conseil d’administration, dûment habilitée aux fins des présentes, 

- La Fondation d’entreprise VINCI pour la Cité, représentée par Madame Florence LAIZIER, dûment 
habilitée aux fins des présentes, 

- La société VINCI CONSTRUCTION GRANDS PROJETS, représentée Monsieur Sylvain HOUARD, 
dûment habilité aux fins des présentes, 

- La société VINCI CONSTRUCTION GEOINFRASTRUCTURE, représentée par Monsieur Julien SIQUIER, 

- La société VINCI ÉNERGIES RENEWABLES & MOBILITY, représentée par Monsieur Nicolas PLANTEAU 
DU MAROUSSEM, 

- La société VINCI CONSTRUCTION SERVICES PARTAGÉS, représentée par Monsieur Philippe CAZES, 

- La société ETF, représentée par Monsieur Nicolas KAESER, 

Administrateurs absents : 

- La société CHANTIERS MODERNES CONSTRUCTION, représentée par Monsieur Karim RAHBANI, 

- La société TERÉLIAN, représentée par Monsieur Gaëtan HINTZY. 

Assistent également à la séance : 

- Monsieur Jules MEROTTO, représentant du cabinet PricewaterhouseCoopers, commissaire aux 
comptes, 

- Madame Marguerite DUTHEIL DE LA ROCHÈRE, Responsable du fonds de dotation Chantiers & 
Territoires Solidaires. 

Madame Florence LAIZIER préside la séance.  
Madame Marguerite DUTHEIL DE LA ROCHÈRE assure le secrétariat du conseil.  

Madame la Présidente constate que le quorum de 50% des membres du conseil d’administration est 
atteint ; 

Puis la Présidente signale dépose sur le bureau : 

- le rapport d’activité de la Présidente ; 

- les comptes annuels ; 

- le rapport du commissaire aux comptes ; 
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- les statuts du fonds. 

Elle rappelle que le conseil d’administration est appelé à délibérer sur l'ordre du jour suivant : 

- Approbation des comptes et du rapport d’activité de l’exercice 2025, 

- Point sur l’activité et les perspectives du fonds en 2026, 

- Renouvellement des mandats des administrateurs, 

- Questions diverses. 

1. Approbation des comptes et du rapport d’activité de l’exercice 2025 

Il est procédé à la présentation des comptes et du rapport d’activité du fonds de dotation au 31 décembre 
2025, date de clôture de l’exercice 2025. 

Madame Marguerite DUTHEIL DE LA ROCHÈRE présente le bilan et le compte de résultat au 31 décembre 
2025.  

Madame Marguerite DUTHEIL DE LA ROCHÈRE indique que les dotations reçues par le fonds de dotation 
au cours de l’exercice 2025 s’élèvent à 319 958 €. 

Au 31 décembre 2025, l’exercice se termine avec un résultat net de – 29 993,92 € 

La trésorerie disponible au 31 décembre 2025 s’élève à 563 215,95 € dont 352 114,38 € de DAT. 

Madame Marguerite DUTHEIL DE LA ROCHÈRE présente les actions menées au cours de l’exercice 2025 
et depuis la clôture de celui-ci. 

a) Ligne 15 Ouest partie Sud 
Plusieurs filiales de VINCI Construction et de VINCI Energies intervenant sur le premier tronçon de la ligne 
15 Ouest, Chantiers & Territoires Solidaires y a lancé une dynamique de partenariats pluriannuels à 
destination des acteurs de l’intérêt général locaux. En 2025, 15 associations y ont été soutenues pour un 
montant de 153 200 € avec un engagement pluriannuel de 3 ans. 

i. Partenariats renouvelés dans le cadre de conventions ultérieures 

- Association Nouvelle Entreprendre Pour Apprendre Île-de-France pour un 

montant de 10 000 € 

Objectif de l’association : connecter les écoles et les entreprises en proposant aux jeunes une expérience 
entrepreneuriale collective encadrée par des mentors issus du monde professionnel. 

Soutien du fonds : soutien aux Mini-Entreprises crées par l’association le long du tracé. Les jeunes y 
seront amenés à proposer la vente d’un produit ou d’un service et à développer toutes les étapes d’un 
projet entrepreneurial. 

- Nouvelles Voies pour un montant de 12 250 € 

Objectif de l’association : accompagner toute personne en difficulté dans ses démarches administratives, 
numériques et juridiques, essentiellement des familles sur les questions de droit de la famille, logement, 
santé, surendettement, travail, litiges et droits des étrangers. 

Soutien du fonds : tenue de permanences d’accompagnement administratif, numérique et juridique au 
Centre Social et Culturel municipal P’arc-en-Ciel de Nanterre et création d’une réalisation d’actions 
collectives « S’épanouir dans sa vie professionnelle », afin d’aider les jeunes de 18 à 25 ans, en décrochage 
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scolaire, en errance, en questionnement sur son parcours personnel et professionnel, en perte de repères, 
en perte de confiance. 

- Wake up Café pour un montant de 10 000 € 

Objectif de l’association : accompagnement de personnes détenues et sortant de prison, motivées pour 
être soutenues vers une réinsertion durable sans récidive. 

Soutien du fonds : consolidation et renforcement du parcours de réinsertion socioprofessionnelle des 
publics ayant connu la détention sur le site de Sèvres. 

- S’Orienter Ensemble pour un montant de 10 500 € 

Objectif de l’association : accompagner les jeunes âgés de 10 à 25 ans dans la construction de leur 
parcours d’orientation scolaire et professionnelle à travers une pédagogie innovante et ludique. 

Soutien du fonds : déploiement du programme « Découverte – métiers de la construction durable » et 
« Stage » aux élèves des territoires de la future ligne 15 Ouest lot Sud du Grand Paris Express. 

- Énergie Jeunes pour un montant de 10 500 € 

Objectif de l’association : développer des programmes pédagogiques innovants pour favoriser la 
persévérance chez les jeunes des territoires peu favorisés et pour les accompagner dans leur future 
insertion professionnelle. 

Soutien du fonds : déploiement du programme « Aimer Apprendre » du CM1 à la 3e dans les 
établissements scolaires des territoires de Nanterre, Rueil-Malmaison et Suresnes. 

ii. Nouveaux partenariats 

- Passion Proximité Parcours pour un montant de 10 000 € 

Objectif de l’association : permettre aux jeunes d’aller à la rencontre de Passeurs de Passion (bénévoles 
actifs) et de découvrir leur métier et leur parcours. 

Soutien du fonds :  accompagnement à l’orientation scolaire et professionnelle à destination des jeunes 
âgés de 12 à 16 ans, accompagnés de leurs parents à Nanterre. 

- Association Les Impliqués pour un montant de 8 000 € 

Objectif de l’association : accompagnement des personnes en situation de désorientation sociale ou 
professionnelle en développant une approche innovante liant citoyenneté active et insertion socio-
professionnelle. 

Soutien du fonds : projet « Pouvoir des Femmes : Osons le génie ! » à destination des femmes en situation 
de fragilité. Partant du constat d’un contexte socio-économique difficile et d’un manque d’espaces 
d’échange adaptés aux femmes, le programme leur propose des ateliers de sensibilisation et des sessions 
d’accompagnement individuelles. 

- Authenti-Cité pour un montant de 12 000 € 

Objectif de l’association : inclusion sociale et éducative des habitants du quartier du Parc à Nanterre. 
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Soutien du fonds : renforcement des actions de l’association via notamment un poste administratif 
mutualisé avec Zy’va. 

- Zy’va pour un montant de 15 000 € 

Objectif de l’association : accompagnement éducatif à travers des ateliers de soutien scolaire et 
accompagnement social et l’accès aux droits sur les plans administratif, numérique et culturel. 

Soutien du fonds : consolidation de ces axes d’interventions en renforçant les capacités de gestion de 
l’association via un poste administratif mutualisé avec Authenti-cité. 

- Les SouterReines pour un montant de 14 500 € 

Objectif de l’association : promouvoir les métiers du BTP, participer à la levée des freins à l’embauche des 
femmes et à l’évolution des mentalités concernant la place des femmes dans le secteur du BTP. 

Soutien du fonds : « Ose le BTP ! », projet qui a pour objectif de contribuer à la féminisation des métiers 
dans le secteur du BTP en intervenant dans une dizaine de collèges partenaires sur les territoires de la 
future ligne 15 Ouest Sud. 

- PARLE (Pôle d’Apprentissage Rueillois de la Langue aux Étrangers) pour un 
montant de 6 700 € 

Objectif de l’association : faciliter l’insertion sociale, culturelle et professionnelle des adultes migrants 
vivant et/ou travaillant à Rueil Malmaison, en leur donnant accès à l’apprentissage de la langue française. 

Soutien du fonds : achat d’un tableau numérique informatique et formation des enseignants bénévoles 
pour la numérisation de leurs pratiques pédagogiques 

- Association de la Fondation Étudiante pour la Ville (AFEV) pour un montant de 9 
000 € 

Objectif de l’association : réduire les inégalités éducatives et sociales, notamment dans les quartiers 
prioritaires. 

Soutien du fonds : Démo’Campus, projet de découverte de la formation universitaire et des débouchés 
professionnels à destination des collégiens de Nanterre. 

- Repair Café de ma ville pour un montant de 2 750 € 

Objectif de l’association : organisation d’événements et ateliers de sensibilisation à la réparation des 
objets afin de leur donner une seconde vie et limiter la production de déchets, organisation de formation 
à la réparation à destination des locaux, lutte contre la fracture numérique en aidant les personnes à 
mieux utiliser les outils informatiques. 

Soutien du fonds : aide à l’ouverture du local de Rueil-Malmaison. 

- Association pour la Fondation Crésus pour un montant de 7 000 € 

Objectif de l’association : lutte et prévention du surendettement et plus généralement du risque 
d’exclusion financière en France. 

Soutien du fonds : développement du programme « Dilemme » autour de la future ligne 15 Ouest Sud 
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- Croix-Rouge Française (antenne de Rueil-Malmaison) pour un montant de 15 
000 € 

Objectif de l’association : protéger et relever sans condition, les personnes en situation de vulnérabilité 
et construire avec elles leur résilience 

Soutien du fonds : ouverture et fonctionnement du nouvel espace parents-bébé de l’antenne. 

b) Réseau Étincelle 

Le 10 novembre 2023, Chantiers & Territoires Solidaires a renouvelé son partenariat pluriannuel avec 
l’association le Réseau Etincelle autour du thème « À la découverte des métiers du Grand Paris Express » 
pour un montant de 40.000 euros (versés par appel de fonds de 10 000 € à l’issue de chaque session en 
2025 et 2026). 

Le réseau Etincelle met en relation des jeunes – sortis du système scolaire, sans diplôme ou avec de 
faibles qualifications – au cœur d’une formation qui permet à chaque jeune de devenir entrepreneur de 
sa vie. Les formations se déroulent au cœur des entreprises pour les rapprocher avec le monde de la 
jeunesse. Elles remobilisent les jeunes en s’appuyant sur leurs passions, leurs talents et leurs expériences 
et contribuent à leur faire découvrir le monde de l’entreprise et ses métiers, à développer leurs 
compétences humaines clefs et leur réseau professionnel. 

Les chantiers du Grand Paris Express sur lesquels travaillent VINCI ont accueilli 2 sessions de formation 
en 2025 sur les chantiers du tram de Montreuil et des ouvrages annexes de la ligne 15 Sud à Créteil. 

c) S’Orienter Ensemble 

Le 23 octobre 2024, le fonds a signé un partenariat pluriannuel de 3 ans avec l’association S’Orienter 
Ensemble pour un montant de 10 500 €. Cette somme est attribuée pour la mise en place de programme 
d’orientation liés aux métiers du BTP « Découverte de la construction durable » et Stages » (ingénierie 
pédagogique, supports, animation, réalisation des bilans et préparation logistique) dans les territoires de 
Bry-sur-Marne, Villiers-sur-Marne et Champigny-sur-Marne. 

Le conseil d’administration, après avoir entendu lecture du rapport du Président, approuve le rapport 
d’activité du fonds et arrête les comptes de l’exercice social clos le 31 décembre 2025, tels qu’ils lui ont 
été présentés. 

2. Point sur l’activité et les perspectives du fonds en 2025/2026 

Madame Marguerite DUTHEIL DE LA ROCHÈRE expose les différentes actions réalisées ou prévues en 
2026 : 

- De nouvelles associations seront soutenues de façon pluriannuelle autour des chantiers 
des territoires de la ligne 15 Ouest Sud chaque année, avec deux comités organisés en 
présence des collaborateurs du chantier au cours de l’année 2026. 

- Un appel à projets autour de l’aménagement des gares de Noisy-Champs et Châtillon-
Montrouge a été organisé au premier trimestre 2026. Celui-ci a permis le soutien à 12 
associations de ces territoires à hauteur de 70 700 €. 

- Le partenariat pluriannuel avec l’association Réseau Étincelle est reconduit sur les années 
2026 et 2027. 

Cette résolution est adoptée à l'unanimité. 
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3. Renouvellement des mandats des administrateurs et introduction de nouveaux 
administrateurs 

Le conseil d’administration constate la fin des mandats de deux administrateurs. 

Conformément à l’article 6-1 des statuts, le conseil d’administration décide : 

- de renouveler le mandat de la société ETF (SIREN : 383 252 608) en qualité 
d’administrateur ; 

- de ne pas renouveler le mandat de la société VINCI Energies France Infrastructure IDF 
Nord Est (SIREN : 535 263 545) ; 

de nommer en qualité d’administrateur la société VINCI Energies Renewables & Mobility (SIREN 
: 821 859 436), pour une durée de trois exercices venant à expiration à l’issue de la réunion du 
conseil d’administration appelé à statuer sur les comptes de l’exercice clos en 2028.Cette 
résolution est adoptée à l’unanimité. 

4. Questions diverses 

Madame Florence LAIZIER rappelle le fonctionnement du budget du fonds. Il a été décidé qu’une 
participation annuelle minimale correspondante à 0,1% du chiffre d’affaires issu des marchés conclus 
avec la Société des Grands Projets était versée au fonds par les entités VINCI. La présidente rappelle qu’il 
est important que toutes les entités VINCI qui obtiennent des marchés avec la Société des Grands Projets 
informent le fonds de dotation et versent une contribution financière. 

Madame Florence LAIZIER propose également de fixer le d’inflation appliqué aux calculs des 
contributions au fonds de chacune des entités à hauteur de 1% pour l’année 2026. Ce montant sera révisé 
chaque année par le conseil d’administration. 

Ces résolutions sont adoptées à l’unanimité. 

Madame Florence LAIZIER précise que le fonds s’engage à s’inscrire dans la démarche éthique du groupe 
VINCI en suivant à la fois la Charte éthique et le Code de conduite anticorruption. Cela implique le 
dispositif éthique et conformité mis en place au cours de l’année 2025. 

L'ordre du jour étant épuisé, Madame Florence LAIZIER remercie les participants puis lève la séance. 
La séance est levée à 15h30. 

De tout ce qui précède, il a été dressé le présent procès-verbal qui a été signé par la Présidente. 
 
 

Mme Florence LAIZIER 
Pour la Présidente  
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ORDRE DU JOUR

|1
• Les chiffres-clés

• Actions solidaires réalisées

• Soutien aux associations autour de la ligne 15 OS

• Partenariats transverses :Réseau Étincelle, S’Orienter 
Ensemble & Compass

• Rencontre des partenaires

Bilan 2025

3
• Renouvellement des mandats

• Approbation des comptes

• Appels de fonds

• Budget prévisionnel

Éléments juridiques & financiers

|2
• Maintien de la politique de soutien ligne 15 OS

• Appel à projets ligne 15 Sud

• Partenariat Réseau Etincelle

• Nouveaux chantiers

• Communication

Perspectives 2026
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ÉTHIQUE

• Le fonds de dotation Chantiers & Territoires 
Solidaires agit dans le respect de la politique 
d’éthique du Groupe VINCI.

• Le conseil d’administration et les comités de 
sélection sont soumis aux règles s’appliquant à 
tout collaborateur du Groupe et notamment la 
Le Groupe a mis en place un dispositif de 
recueil et de traitement des signalements.

https://www.vinci.com/actions-et-missions/nos-actions/respecter-les-principes-ethiques/dispositif-alerte
https://www.vinci.com/actions-et-missions/nos-actions/respecter-les-principes-ethiques/dispositif-alerte
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Bilan des actions 2025

1
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LES CHIFFRES-CLÉS DE L’ANNÉE
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LES CHIFFRES-CLÉS DE L’ANNÉE

• 3 comités de sélection

• 2 stages d’une semaine sur chantier avec le 
Réseau Étincelle
• 23 collaborateurs mobilisés
• 17 bénéficiaires

• 9 visites de chantier avec S’Orienter Ensemble

• 1 collecte avec la Croix-Rouge

- € 

50 000 € 

100 000 € 

150 000 € 

200 000 € 

250 000 € 

300 000 € 

350 000 € 

400 000 € 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Budget d'intervention du fonds
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TERRITOIRES D’INTERVENTION

12/06/2026
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SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS LIGNE 15 OUEST SUD

• Depuis 2024, une politique de soutien triennal 
dans les territoires :
• Une démarche « d’aller vers » pour cibler les acteurs 
locaux

• Une sécurité budgétaire pour les associations
• 15 associations soutenues pour 152 200 € versés en 
2025

• Des relations consolidées
• Un chantier engagé : collectes, partenariats, 
prestations etc.
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AUTHENTI-CITÉ

Fondée en 1993 par des jeunes du quartier du 
Parc à Nanterre, Authenti-Cité œuvre pour 
l'inclusion sociale et l'autonomisation des 
habitants.

Ses actions principales sont :

• Du soutien scolaire du primaire au collège

• Des activités éducatives et culturelles pour 
enfants et adolescents

• Une aide aux démarches administratives et 
accès aux droits

• Des événements citoyens favorisant le vivre-
ensemble
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CRÉSUS

• Associée à la Fédération Crésus créée en 1992, 
l’association est un acteur majeur de lutte et de 
prévention du surendettement et plus 
généralement du risque d’exclusion financière.

• Ses 3 axes d’intervention sont les suivants :
• Accompagnement des clients fragiles des banques 
(aide budgétaire, médiation…),

• Participation à l’exclusion financière dont le jeu 
Dilemme,

• Apport d’outils comme l’application BGV (Budget 
Grande Vitesse) de gestion du budget.

• Le fonds soutient la mise en place d’ateliers de 
sensibilisation auprès de ses autres partenaires.
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LES IMPLIQUÉS

Fondée en 2017, Les Impliqués accompagne les 
personnes en quête de sens dans leur parcours 
personnel et professionnel, en favorisant 
l'émancipation individuelle et la citoyenneté 
active.

Elle offre :

• Des ateliers d'orientation pour adolescents, 
femmes et adultes en reconversion

• Des accompagnements personnalisés en petits 
groupes, avec pédagogie inclusive

• Des interventions auprès d'organisations de 
l'économie sociale et solidaire, clubs de 
prévention etc.
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NOS PARTENARIATS TRANSVERSES

• « Transformer le renoncement en motivation » à 
travers des stages d’une semaine en entreprise 
et sur chantier

• 23 collaborateurs mobilisés

• 2 stages (Montreuil & Ligne 15 sud)

• 17 bénéficiaires



• L’association accompagne les jeunes dans la 
construction de leur parcours d’orientation 
scolaire et professionnelle à travers une 
pédagogie innovante et ludique.

• Le fonds soutient 2 programmes de 
sensibilisation aux métiers du BTP :

• 81 interventions de 2h en classe

• 12 stages de découverte de la construction (1 
semaine)

• Résultats du partenariat : 

• 14 visites de nos chantiers*

• 2 stagiaires de 3e embauchés

NOS PARTENARIATS TRANSVERSES

Gare Champigny-Villiers-Bry Gare Rueil-Suresnes-Mont-Valérien

Gare Noisy-Champs

Conseil d'administration        04/06/2025*1 en 2024, 9 en 2025, 4 en 2026
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NOS PARTENARIATS TRANSVERSES : COMPASS

2 jours de stage pour faire le point sur son orientation, en partenariat avec Polytechnique
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RENCONTRE DES PARTENAIRES

Mise en réseau professionnelle, table ronde, échanges
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Perspectives 2026

2
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DYNAMIQUE LIGNE 15 OUEST PARTIE SUD

• Passage à 2 comités / an

• Acculturation du projet aux sujets du fonds

• Beaucoup d’actions chantiers : collectes, 
ateliers, visites…
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ENTREPRENDRE POUR APPRENDRE

• Entreprendre pour Apprendre IDF connecte 
écoles et entreprises en proposant aux jeunes 
une expérience entrepreneuriale collective 

• Le fonds soutient la mise en place 15 
programmes de Mini-Entreprises pour 300 
collégiens et lycéens. Les jeunes y seront 
amenés à proposer la vente d’un produit ou 
d’un service et à développer toutes les étapes 
d’un projet entrepreneurial ;

• Une visite a été organisée avec le CAP 
électricité de Nanterre.

https://www.entreprendre-pour-apprendre.fr/ile-de-france
https://www.entreprendre-pour-apprendre.fr/ile-de-france
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APPEL À PROJETS GARES LIGNE 15 SUD

• Le fonds a lancé début 2026 un appel à projets 
commun autour des gares de Noisy-Champs et 
Châtillon-Montrouge :
• 15 candidatures
• 12 lauréats
• 70 700 € versés
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ABAJAD

• L’association ABAJAD aide les personnes en 
difficulté d’insertion notamment les migrants 
pour qui la barrière de la langue est un frein 
supplémentaire.

• Le fonds soutien Abajad Academy, programme 
qui combine une formation en français 
professionnel et des ateliers sur les codes du 
travail et formation au secteur du bâtiment à 
destination de publics réfugiés et primo-
arrivants à Châtillon.
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NOISY LIENS

• Créée en 2008, Noisy-Liens est une ressourcerie 
d’insertion textile, spécialisée dans la collecte, la 
revalorisation et la vente de vêtements de seconde 
main, contribuant ainsi à réduire le gaspillage et à 
promouvoir une mode plus durable.

• À travers son espace Dress Code Emploi, 
l’association propose un accompagnement 
personnalisé aux personnes en insertion 
socio-professionnelle.

• Le fonds soutient un programme d’accompagnement 
à l’image de soi et la préparation à l’entretien 
d’embauche de jeunes de Noisy-le-Grand éloignés 
de l’emploi.
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RENOUVELLEMENT RÉSEAU ÉTINCELLE

2 sessions par an, pour 2 années supplémentaires
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DES CHANTIERS À IMAGINER

• Plusieurs entreprises du Groupe ont remporté 
des marchés du Grand Paris Express au cours 
des derniers mois :
• Triangle de Gonesse (Chantiers Modernes 
Construction, Cegelec Paris Ventilation)

• Tunnel 18 (début des travaux en 2028)

• Une réflexion est en cours avec les équipes de 
Gonesse pour proposer le soutien aux 
associations des territoires. Toute proposition 
est bienvenue.
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COMMUNICATION

TALK VINCI Construction
« L’acceptabilité de nos chantiers »

Rapport d’activité 2026

Un canal partagé avec les communicants pour la transmission des éléments de communication
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Éléments

financiers

juridiques &

3
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Présidence: la société Dodin Campenon Bernard est présidente du fonds, représentée par Florence Laizier 
mandatée par Laurent Nauche

Administration : proposition de renouveler les mandats 
des entreprises suivantes en tant qu’administrateurs du 
fonds pour une durée de 3 ans

VINCI Energies France Infra IDF Nord Est

ETF

GOUVERNANCE
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APPROBATION DES COMPTES

• Bilan 2025 ACTIF

Valeurs mobilières de placement 352 114 €

Disponibilités 211 102 €

Charges constatées d’avance 265 650 €

PASSIF

Report à nouveau 568 615 €

Résultat de l’exercice -29 994 €

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 290 245 €

TOTAL Passif 828 866 €

TOTAL Actif 828 866 €
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APPROBATION DES COMPTES

• Compte de résultat 2025

• Après vérification des comptes, le commissaire aux comptes n’a relevé aucune irrégularité

Produits de l’exercice 319 958 €

Charges d’exploitation 361 639 €

Autres intérêts et produits assimilés 11 687 €

Résultat net - 29 994 €



12/06/2026

APPELS DE FONDS

Rappel du fonctionnement du 
budget du fonds :

• Participation minimale de 0,1% du 
chiffre d’affaires conclu avec la Société 
des Grands Projets

• Inflation intégrée à hauteur de 1% /an 
pour l’année 2026 avec révision 
annuelle

Entreprise 2025 2026

Dodin Campenon Bernard 48 701 € 49 188 €

VCGI 11 984 € 12 104 €

VINCI Construction Grands Projets 68 449 € 69 134 €

CBI 10 080 € -

Botte Fondations 14 496 € 14 641 €

Chantiers Modernes Construction 81 090 € 71 720 €

ETF 21 605 € 21 821 €

Terélian 11 984 € 12 104 €

VCF Routes 4 257 € 27 310 €

VINCI Energies 44 850 € 37 123 €

Total 317 516 € 315 145 € 



12/06/2026

BUDGET PRÉVISIONNEL 2026

Ressources Montant

Ligne 15 route 17 800 €

IntenCités15 271 703 €

Aménagement Gare Noisy-Champs 1 010 €

Ligne 16 route 600 €

HUB 17 7 183 €

Ligne 18 tunnel ouest 3 950 €

Ligne 18 RMS 5 001 €

Ligne 18 route 7 900 €

DAT 5 009 €

Total 320 155 €

Dépenses Montant

Ressources humaines 125 000 €

Communication 11 964 €

CAC et frais bancaires 3 700 €

Frais de fonctionnement 140 664 €

Gare 15 sud 70 700 €

S’Orienter Ensemble CVB 10 500 €

Ligne 15 Ouest 224 065 €

Ligne 17 15 000 €

Réseau Étincelle 20 000 €

Frais d’intervention 340 265 €

Total 480 929 €



12/06/2026

BUDGET PRÉVISIONNEL GLOBAL

https://vincic.sharepoint.com/:x:/s/Chantiers-Territoires-Solidaires/IQCoOoRcV0dYR42YDrInFKlCAfRk9cfz2ryXxXyaPgaxXsc?e=pGcQta


12/06/2026



Clôture : 31/12/2025

Durée N : 12

Durée N-1 : 12

 Rubriques Montant brut Amort. Prov. 31/12/2025 31/12/2024

ACTIF IMMOBILISE

 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES  

 Frais d'établissement AB AC

 Frais de développement CX CQ

 Concessions,brevets,droits similaires AF AG

 Fonds commercial (1) AH AI

 Autres immobilisations incorporelles AJ AK

 Avances,acomptes immob. Incorporelles AL AM

 IMMOBILISATIONS CORPORELLES  

 Terrains AN AO

 Constructions AP AQ

 Installations techniq., matériel, outillage AR AS

 Autres immobilisations corporelles AT AU

 Immobilisations en cours AV AW

 Avances et acomptes AX AY

 IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)

 Participations par mise en équivalence CS CT

 Autres participations CU CV

 Créances rattachées à participations BB BC

 Autres titres immobilisés BD BE

 Prêts BF BG

 Autres immobilisations financières BH BI

TOTAL II  BJ -                                      -                                      -                                      -                                      

ACTIF CIRCULANT

 STOCKS ET EN-COURS

 Matières premières, approvisionnemts BL BM

 En-cours de production de biens BN BM

 En-cours de production de services BP BM

 Produits intermédiaires et finis BR BM

 Marchandises BT BM

 Avances,acomptes versés/commandes BV BW

 CREANCES

 Créances clients & cptes rattachés (3) BX BY

 Autres créances (3) BZ CA

 DIVERS

 Valeurs mobilières de placement CD 352 114,38 CE 352 114,38 350 000,00 

 (dt actions propres  )

 Disponibilités CF 211 101,57 CG 211 101,57 265 757,93 

 Charges constatées d'avance (3) CH 265 650,00 CI 265 650,00 

 TOTAL III  CJ 828 865,95 828 865,95 615 757,93 

 Frais émission d’emprunts à étaler IV CW 0,00 

 Primes rembourst des obligations V CM

 Ecarts de conversion actif VI CN

TOTAL  GENERAL  (I à VI)  CO 828 865,95 -                                      828 865,95 615 757,93 

Renvois:(1) droit bail (2)Part -1an immo.fin. CP (3) Part à + 1 an  [CR]

N-1 N-1 N-1

Clause réserv. propr.

Immobilisations : Stocks : Créances :

BILAN ACTIF



 Rubriques 31/12/2025 31/12/2024

 
 CAPITAUX PROPRES

 Capital social ou individuel (1) (dont versé : 0,00 ) DA

 Primes d'émission, de fusion, d'apport DB

 Ecarts de réévaluation (2)    (dont écart d'équivalence : EK ) DC

 Réserve légale (3) DD

 Réserves statutaires ou contractuelles DE

 Réserves réglementées (3) (dont rés. prov. cours B1 ) DF

 Autres réserves (dont achat d'œuvres orig. EJ ) DG

 Report à nouveau DH 568 614,78 491 192,02 

 RESULTAT DE L'EXERCICE  (bénéfice ou perte) DI (29 993,92) 77 422,76 

 Subventions d'investissements DJ

 Provisions réglementées DK

 TOTAL I  DL 538 620,86 568 614,78 

 AUTRES FONDS PROPRES

 Produits des émissions de titres participatifs DM

 Avances conditionnées DN

 TOTAL II  DO 0,00 0,00 

 PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

 Provisions pour risques DP

 Provisions pour charges DQ

 TOTAL III  DR 0,00 0,00 

 DETTES (4)

 Emprunts obligataires convertibles DS

 Autres emprunts obligataires DT

 Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit (5) DU

 Emprunts, dettes fin. divers (dont emp. participatifs EI ) DV

 Avances et acomptes reçus sur commandes en cours DW

 Dettes fournisseurs et comptes rattachés DX 290 245,09 47 143,15 

 Dettes fiscales et sociales DY

 Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ

 Autres dettes EA

 Produits constatés d'avance (4) EB

 TOTAL IV  EC 290 245,09 47 143,15 

 Ecarts de conversion passif V  ED

TOTAL  GENERAL  (I à V)  EE 828 865,95 615 757,93 

 Renvois

 (1)  Ecart de réévaluation incorporé au capital 1B

 - Réserve spéciale de réévaluation (1959) 1C

 (2)  Dont  - Ecart de réévaluation libre 1D

 - Réserve de réévaluation (1976) 1E

 (3)  Dont  réserve réglementée des plus-values à long terme   EF

 (4)  Dettes et produits constatés d'avance à moins d'1 an  EG

 (5)  Dont  concours bancaires, soldes créditeurs de banque, CCP (balo) EH

       Dettes à plus d'un an (balo) 

       Dettes à moins d'un an (balo) 

BILAN PASSIF



 Rubriques France France Exportation Export  31/12/2025 31/12/2024

 
 Ventes de marchandises FA FB FC 0,00 

 Production  - biens FD 0,00 FE FF 0,00 0,00 

   vendue  - services FG FH FI 0,00 

 CHIFFRE D'AFFAIRES NET FJ 0,00 FK 0,00 FL 0,00 0,00 

 Production stockée    FM

 Production immobilisée    FN

 Subventions d'exploitation    FO

 Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions FP

 Autres produits (1) (11)  FQ 319 958,00 397 078,00 

TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (2) I  FR 319 958,00 397 078,00 

 Achats de marchandises  (y compris droits de douane) FS 0,00 

 Variation de stock  (marchandises) FT

 Achats matières premières, autres approvisionnements  (et droits de douane) FU

 Variations de stock  (matières premières et approvisionnements) FV

 Autres achats et charges externes (3) (6 bis) FW (361 639,22) (321 999,34) 

 Impôts, taxes et versements assimilés FX

 Salaires et traitements FY

 Charges sociales (10) FZ

Dotations aux amortissements d'immobilisation GA

Dotations aux dépréciations d'immobilisation GB

Dotations et dépréciations d'actf circulant GC

Dotation aux provisions GD

Valeurs comptables des immobilisations incorporelles et corporelles cédées G1

 Autres charges (12) GE

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (4) II  GF (361 639,22) (321 999,34) 

 1.  RESULTAT D'EXPLOITATION   (I - II) GG (41 681,22) 75 078,66 

 OPERATIONS EN COMMUN

 Bénéfice attribué ou perte transférée III  GH

 Perte supportée ou bénéfice transféré IV  GI

 PRODUITS FINANCIERS

 Produits financiers de participations (5) GJ

 Produits des autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé (5) GK

 Autres interêts et produits assimilés (5) GL 11 687,30 2 344,10 

 Reprises sur provisions et transferts de charges GM

 Différences positives de change GN

 Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement GO

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS V   GP 11 687,30 2 344,10 

 Dotations financières aux amortissements et provisions GQ

 Interêts et charges assimilées (6) GR

 Différences négatives de change GS

 Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement GT

TOTAL  DES CHARGES FINANCIERES VI  GU 0,00 0,00 

 2.  RESULTAT FINANCIER   (V - VI) GV 11 687,30 2 344,10 

 3.  RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS  (I - II + III - IV + V - VI) GW (29 993,92) 77 422,76 

COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 1



 Rubriques 31/12/2025 31/12/2024

PRODUITS EXCEPTIONNELS (7) VII  HD

CHARGES EXCEPTIONNELLES (7) VIII  HH

4.  RESULTAT EXCEPTIONNEL  (VII - VIII) HI 0,00 0,00 

Participation des salariés aux résultats de l'entreprise IX  HJ

Impôts sur les bénéfices X  HK

TOTAL DES PRODUITS (I + III + V + VII)  HL 331 645,30 399 422,10 

TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VIII + IX + X)  HM (361 639,22) (321 999,34) 

5. BENEFICE OU PERTE   (total des produits  - total des charges) HN (29 993,92) 77 422,76 

Renvois

(1)   Dont  produits nets partiels sur opérations à long terme HO

(2)   Dont  produits de locations immobilières HY

                   produits d'exploitation sur exercices antérieurs  (8) (balo) 1G

(3)   Dont  :  - Crédit-bail mobilier (balo) HP -                                       

 - Crédit-bail immobilier (balo) HQ -                                       

(4)   Dont  charges d'exploitation sur exercices antérieurs  (8) (balo) 1H

(5)   Dont  produits concernant les entreprises liées (balo) 1J

(6)   Dont  intérêts concernant les entreprises liées (balo) 1K

(6bis)  Dont  dons faits aux organismes d'intérêt général  (art.238 bis du CGI) HX

(9)   Dont transferts de charges A1

(10) Dont cotisations pers. exploitant (13) A2

(11) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3

(12) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) A4

(13) Dont primes & cot.compl.perso.    facultatives A6  

obligatoires A9  

COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 2
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Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels 
 
(Exercice clos le 31 décembre 2025) 
 
Aux membres 
CHANTIERS ET TERRITOIRES SOLIDAIRES FONDS DE DOTATION VINCI  
Zac du Petit Le Roy 
3 rue Ernest Flammarion 
94550 CHEVILLY LARUE 
 
Opinion  
 
En exécution de la mission qui nous a été confiée par délibération du conseil d'administration, nous 
avons effectué l’audit des comptes annuels du fond de dotation CHANTIERS ET TERRITOIRES 
SOLIDAIRES FONDS DE DOTATION VINCI relatifs à l’exercice clos le 31 décembre 2025, tels qu’ils sont 
joints au présent rapport.  
 
Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des règles et principes comptables français, 
réguliers et sincères et donnent une image fidèle du résultat des opérations de l’exercice écoulé ainsi que 
de la situation financière et du patrimoine du fond de dotation à la fin de cet exercice. 
 
Fondement de l’opinion  
 
Référentiel d’audit 
 
Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.  
Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre 
opinion. 
 
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie 
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives à l’audit des comptes annuels » du présent rapport.  
 
Indépendance 
 
Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des règles d’indépendance prévues par le code de 
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes sur la période  
du 1 janvier 2025 à la date d’émission de notre rapport. 
 

Observation  
 
Sans remettre en cause l’opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur les incidences de la 
première application des règlements ANC n°2022-06 et 2023-03 exposées dans l’annexe aux comptes 
annuels. 
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Justification des appréciations 
 
En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives à la 
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes 
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractère approprié 
des principes comptables appliqués. 
 
Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de l’audit des comptes annuels pris dans leur 
ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des 
éléments de ces comptes annuels pris isolément.  
 
Vérifications spécifiques 
 
Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en 
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.  
 
Informations données dans le rapport d’activité et dans les autres documents sur la 
situation financière et les comptes annuels adressés aux membres  
 
Nous n'avons pas d'observation à formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des 
informations données dans le rapport d’activité du conseil d'administration  et dans les autres documents 
sur la situation financière et les comptes annuels adressés aux membres.  
 
Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise 
relatives aux comptes annuels 
 
Il appartient à la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidèle conformément aux 
règles et principes comptables français ainsi que de mettre en place le contrôle interne qu'elle estime 
nécessaire à l'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,  
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs. 
 
Lors de l’établissement des comptes annuels, il incombe à la direction d’évaluer la capacité du fond de 
dotation à poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations 
nécessaires relatives à la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité 
d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider le fond de dotation ou de cesser son activité.  
 
Les comptes annuels ont été arrêtés par le conseil d’administration. 
 
Responsabilités du commissaire aux comptes relatives à l’audit des comptes annuels 
 
Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir l’assurance 
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies 
significatives. L’assurance raisonnable correspond à un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir 
qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement 
détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et 
sont considérées comme significatives lorsque l’on peut raisonnablement s’attendre à ce qu’elles puissent, 
prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des 
comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.  
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Comme précisé par l’article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne 
consiste pas à garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre fond de dotation. 
 
Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en 
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. 
En outre : 
 

• il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, 
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en œuvre des procédures 
d’audit face à ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder 
son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative provenant d’une fraude est 
plus élevé que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer 
la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement 
du contrôle interne ; 
 

• il prend connaissance du contrôle interne pertinent pour l’audit afin de définir des procédures 
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur l’efficacité du 
contrôle interne ; 
 

• il apprécie le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le caractère raisonnable des 
estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies 
dans les comptes annuels ; 
 

• il apprécie le caractère approprié de l’application par la direction de la convention comptable de 
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, l’existence ou non d’une incertitude 
significative liée à des événements ou à des circonstances susceptibles de mettre en cause la 
capacité du fond de dotation à poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les 
éléments collectés jusqu’à la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou 
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut à 
l’existence d’une incertitude significative, il attire l’attention des lecteurs de son rapport sur les 
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations 
ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus 
de certifier ; 

 

• il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels 
reflètent les opérations et événements sous-jacents de manière à en donner une image fidèle. 

 
 
Fait à Neuilly-Sur-Seine le 12 juin 2026 
 
Le commissaire aux comptes 
PricewaterhouseCoopers Audit 
 
 
 
 
 
Emilie REBOUX 

 



Clôture : 31/12/2025

Durée N : 12

Durée N-1 : 12

 Rubriques Montant brut Amort. Prov. 31/12/2025 31/12/2024

ACTIF IMMOBILISE

 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES  

 Frais d'établissement AB AC

 Frais de développement CX CQ

 Concessions,brevets,droits similaires AF AG

 Fonds commercial (1) AH AI

 Autres immobilisations incorporelles AJ AK

 Avances,acomptes immob. Incorporelles AL AM

 IMMOBILISATIONS CORPORELLES  

 Terrains AN AO

 Constructions AP AQ

 Installations techniq., matériel, outillage AR AS

 Autres immobilisations corporelles AT AU

 Immobilisations en cours AV AW

 Avances et acomptes AX AY

 IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)

 Participations par mise en équivalence CS CT

 Autres participations CU CV

 Créances rattachées à participations BB BC

 Autres titres immobilisés BD BE

 Prêts BF BG

 Autres immobilisations financières BH BI

TOTAL II  BJ -                                      -                                      -                                      -                                      

ACTIF CIRCULANT

 STOCKS ET EN-COURS

 Matières premières, approvisionnemts BL BM

 En-cours de production de biens BN BM

 En-cours de production de services BP BM

 Produits intermédiaires et finis BR BM

 Marchandises BT BM

 Avances,acomptes versés/commandes BV BW

 CREANCES

 Créances clients & cptes rattachés (3) BX BY

 Autres créances (3) BZ CA

 DIVERS

 Valeurs mobilières de placement CD 352 114,38 CE 352 114,38 350 000,00 

 (dt actions propres  )

 Disponibilités CF 211 101,57 CG 211 101,57 265 757,93 

 Charges constatées d'avance (3) CH 265 650,00 CI 265 650,00 

 TOTAL III  CJ 828 865,95 828 865,95 615 757,93 

 Frais émission d’emprunts à étaler IV CW 0,00 

 Primes rembourst des obligations V CM

 Ecarts de conversion actif VI CN

TOTAL  GENERAL  (I à VI)  CO 828 865,95 -                                      828 865,95 615 757,93 

Renvois:(1) droit bail (2)Part -1an immo.fin. CP (3) Part à + 1 an  [CR]

N-1 N-1 N-1

Clause réserv. propr.

Immobilisations : Stocks : Créances :

BILAN ACTIF



 Rubriques 31/12/2025 31/12/2024

 
 CAPITAUX PROPRES

 Capital social ou individuel (1) (dont versé : 0,00 ) DA

 Primes d'émission, de fusion, d'apport DB

 Ecarts de réévaluation (2)    (dont écart d'équivalence : EK ) DC

 Réserve légale (3) DD

 Réserves statutaires ou contractuelles DE

 Réserves réglementées (3) (dont rés. prov. cours B1 ) DF

 Autres réserves (dont achat d'œuvres orig. EJ ) DG

 Report à nouveau DH 568 614,78 491 192,02 

 RESULTAT DE L'EXERCICE  (bénéfice ou perte) DI (29 993,92) 77 422,76 

 Subventions d'investissements DJ

 Provisions réglementées DK

 TOTAL I  DL 538 620,86 568 614,78 

 AUTRES FONDS PROPRES

 Produits des émissions de titres participatifs DM

 Avances conditionnées DN

 TOTAL II  DO 0,00 0,00 

 PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

 Provisions pour risques DP

 Provisions pour charges DQ

 TOTAL III  DR 0,00 0,00 

 DETTES (4)

 Emprunts obligataires convertibles DS

 Autres emprunts obligataires DT

 Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit (5) DU

 Emprunts, dettes fin. divers (dont emp. participatifs EI ) DV

 Avances et acomptes reçus sur commandes en cours DW

 Dettes fournisseurs et comptes rattachés DX 290 245,09 47 143,15 

 Dettes fiscales et sociales DY

 Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ

 Autres dettes EA

 Produits constatés d'avance (4) EB

 TOTAL IV  EC 290 245,09 47 143,15 

 Ecarts de conversion passif V  ED

TOTAL  GENERAL  (I à V)  EE 828 865,95 615 757,93 

 Renvois

 (1)  Ecart de réévaluation incorporé au capital 1B

 - Réserve spéciale de réévaluation (1959) 1C

 (2)  Dont  - Ecart de réévaluation libre 1D

 - Réserve de réévaluation (1976) 1E

 (3)  Dont  réserve réglementée des plus-values à long terme   EF

 (4)  Dettes et produits constatés d'avance à moins d'1 an  EG

 (5)  Dont  concours bancaires, soldes créditeurs de banque, CCP (balo) EH

       Dettes à plus d'un an (balo) 

       Dettes à moins d'un an (balo) 

BILAN PASSIF



 Rubriques France France Exportation Export  31/12/2025 31/12/2024

 
 Ventes de marchandises FA FB FC 0,00 

 Production  - biens FD 0,00 FE FF 0,00 0,00 

   vendue  - services FG FH FI 0,00 

 CHIFFRE D'AFFAIRES NET FJ 0,00 FK 0,00 FL 0,00 0,00 

 Production stockée    FM

 Production immobilisée    FN

 Subventions d'exploitation    FO

 Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions FP

 Autres produits (1) (11)  FQ 319 958,00 397 078,00 

TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (2) I  FR 319 958,00 397 078,00 

 Achats de marchandises  (y compris droits de douane) FS 0,00 

 Variation de stock  (marchandises) FT

 Achats matières premières, autres approvisionnements  (et droits de douane) FU

 Variations de stock  (matières premières et approvisionnements) FV

 Autres achats et charges externes (3) (6 bis) FW (361 639,22) (321 999,34) 

 Impôts, taxes et versements assimilés FX

 Salaires et traitements FY

 Charges sociales (10) FZ

Dotations aux amortissements d'immobilisation GA

Dotations aux dépréciations d'immobilisation GB

Dotations et dépréciations d'actf circulant GC

Dotation aux provisions GD

Valeurs comptables des immobilisations incorporelles et corporelles cédées G1

 Autres charges (12) GE

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (4) II  GF (361 639,22) (321 999,34) 

 1.  RESULTAT D'EXPLOITATION   (I - II) GG (41 681,22) 75 078,66 

 OPERATIONS EN COMMUN

 Bénéfice attribué ou perte transférée III  GH

 Perte supportée ou bénéfice transféré IV  GI

 PRODUITS FINANCIERS

 Produits financiers de participations (5) GJ

 Produits des autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé (5) GK

 Autres interêts et produits assimilés (5) GL 11 687,30 2 344,10 

 Reprises sur provisions et transferts de charges GM

 Différences positives de change GN

 Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement GO

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS V   GP 11 687,30 2 344,10 

 Dotations financières aux amortissements et provisions GQ

 Interêts et charges assimilées (6) GR

 Différences négatives de change GS

 Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement GT

TOTAL  DES CHARGES FINANCIERES VI  GU 0,00 0,00 

 2.  RESULTAT FINANCIER   (V - VI) GV 11 687,30 2 344,10 

 3.  RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS  (I - II + III - IV + V - VI) GW (29 993,92) 77 422,76 

COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 1



 Rubriques 31/12/2025 31/12/2024

PRODUITS EXCEPTIONNELS (7) VII  HD

CHARGES EXCEPTIONNELLES (7) VIII  HH

4.  RESULTAT EXCEPTIONNEL  (VII - VIII) HI 0,00 0,00 

Participation des salariés aux résultats de l'entreprise IX  HJ

Impôts sur les bénéfices X  HK

TOTAL DES PRODUITS (I + III + V + VII)  HL 331 645,30 399 422,10 

TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VIII + IX + X)  HM (361 639,22) (321 999,34) 

5. BENEFICE OU PERTE   (total des produits  - total des charges) HN (29 993,92) 77 422,76 

Renvois

(1)   Dont  produits nets partiels sur opérations à long terme HO

(2)   Dont  produits de locations immobilières HY

                   produits d'exploitation sur exercices antérieurs  (8) (balo) 1G

(3)   Dont  :  - Crédit-bail mobilier (balo) HP -                                       

 - Crédit-bail immobilier (balo) HQ -                                       

(4)   Dont  charges d'exploitation sur exercices antérieurs  (8) (balo) 1H

(5)   Dont  produits concernant les entreprises liées (balo) 1J

(6)   Dont  intérêts concernant les entreprises liées (balo) 1K

(6bis)  Dont  dons faits aux organismes d'intérêt général  (art.238 bis du CGI) HX

(9)   Dont transferts de charges A1

(10) Dont cotisations pers. exploitant (13) A2

(11) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3

(12) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) A4

(13) Dont primes & cot.compl.perso.    facultatives A6  

obligatoires A9  

COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 2
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Chantiers & Territoires Solidaires, Fonds de Dotation 

VINCI pour le Grand Paris 

 

 
ANNEXE AUX COMPTES ANNUELS 

AU 31/12/2025 
 

 

A/ PRESENTATION, PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES 

1- Présentation 

Chantiers & Territoires Solidaires, Fonds de dotation VINCI pour le Grand Paris est un fonds de dotation 
dont la déclaration a été publiée au Journal Officiel le 19 novembre 2016. 
 

2- Principes, règles et méthodes comptables 

 

Le règlement ANC 2022-06 relatif à la modernisation des états financiers modifie le plan comptable 

général (règlement ANC 2014-03) et s’applique obligatoirement à tous les exercices ouverts depuis 

le 1er janvier 2025. Il introduit notamment une nouvelle définition du résultat exceptionnel et 

supprime la technique des transferts de charges. Son complément le règlement 2023-03, applicable 

également depuis le 1er janvier 2025, modifie les modèles d’états financiers applicables aux 

comptes annuels des personnes morales de droit privé à but non lucratif (règlement 2018-06). La 

société s'est conformée sur l'exercice aux dispositions de ces deux règlements qui s'appliquent de 

manière prospective à compter de cet exercice. 

Les changements de méthodes comptables induits : 

- Application de la nouvelle définition du résultat exceptionnel à compter du 1er janvier 2025 ; le 

résultat exceptionnel comprend désormais : 

- les produits et charges directement liés à un événement majeur et inhabituel et qui n’auraient pas 

été constatés en l’absence de cet événement ; 

- les écritures comptables d’origine exclusivement fiscale, telles que les amortissements 

dérogatoires et les provisions réglementées. 

 

La société présente ses états financiers conformément aux dispositions figurant dans le règlement 

et indique dans la présente annexe les principaux reclassements de présentation opérés sur la 

colonne 2024 pour se conformer aux nouveaux modèles avec une application prospective. Les 

principaux reclassement effectués sur la colonne 2024 concernent : 

- les produits et charges exceptionnels 2024 sont regroupés sur les deux lignes « Produits 

exceptionnels » et « Charges exceptionnelles », 

- les transferts de charges d’exploitation 2024 sont présentés dans le poste « Reprises sur 

amortissements, dépréciations et provisions », 

- les charges constatées d’avance 2024 sont présentées comme un élément constitutif de la rubrique « 

Créances ». 

 

3- Faits marquants de la période 
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Il n’y a aucun fait marquant. 

 

B/ INFORMATIONS RELATIVES AU BILAN 

1- Actif circulant 

  

  

L’actif circulant totalise un montant de 0 €. Le poste « disponibilité » s’élève à 211 101,57 € et le poste 

« VMP » s’élèvent à 350 000 € qui concerne des placements de DAT à court terme. 

 

Le poste « disponibilité » est composé d’un compte courant détenu à la banque « BNP.  

 

 

2- Fonds propres 

 

Tableau de variation des fonds propres au 31 Décembre 2025 (en €) : 

 

Variation des fonds propres Ouverture Affectation du résultat Augmentation Diminution Clôture 

            

Report à nouveau 491 192 77 23           568 615 

Excédent ou déficit de l'exercice         77 423                            - 77 423 - 29 994              -29 994 

Total des fonds propres 568  615 0 -29 994             538 621 

 

 

 

3- Charges à payer 

 

Les charges à payer sont détaillées par nature ci-après : 

 

 

 

 

4- Etat des échéances, des créances et des dettes (en €) 

 

Rubriques et postes 

 

Montant brut Echéance 

A 1 an au plus A plus d’1 an 

Créances              0                              0  

Dettes fournisseurs et comptes rattachés        290 245                         290 245  

Nature Montant (€) 

Financements octroyés    

Frais de fonctionnement                                            23 918 

Honoraires     

Autres                       0 

Total          23 918 
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5- Engagements hors bilan 

 

Il n’existe aucun engagement hors bilan à la clôture de l’exercice. 

 

  



Clôture : 31/12/2024

Durée N : 12

 Rubriques Montant brut Amort. Prov. 31/12/2024

 Capital souscrit non appelé I  AA

 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES  

 Frais d'établissement AB AC

 Frais de développement CX CQ

 Concessions,brevets,droits similaires AF AG

 Fonds commercial (1) AH AI

 Autres immobilisations incorporelles AJ AK

 Avances,acomptes immob. Incorporelles AL AM

 IMMOBILISATIONS CORPORELLES  

 Terrains AN AO

 Constructions AP AQ

 Installations techniq., matériel, outillage AR AS

 Autres immobilisations corporelles AT AU

 Immobilisations en cours AV AW

 Avances et acomptes AX AY

 IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)

 Participations par mise en équivalence CS CT

 Autres participations CU CV

 Créances rattachées à participations BB BC

 Autres titres immobilisés BD BE

 Prêts BF BG

 Autres immobilisations financières BH BI

TOTAL II  BJ -                                      -                                      -                                      

 STOCKS ET EN-COURS

 Matières premières, approvisionnemts BL BM

 En-cours de production de biens BN BM

 En-cours de production de services BP BM

 Produits intermédiaires et finis BR BM

 Marchandises BT BM

 Avances,acomptes versés/commandes BV BW

 CREANCES

 Créances clients & cptes rattachés (3) BX BY

 Autres créances (3) BZ CA

 Capital souscrit et appelé, non versé CB CC

 DIVERS

 Valeurs mobilières de placement CD 350 000,00 CE 350 000,00 

 (dt actions propres  )

 Disponibilités CF 265 757,93 CG 265 757,93 

 COMPTES DE REGULARISATION

 Charges constatées d'avance (3) CH CI

 TOTAL III  CJ 615 757,93 615 757,93 

 Frais émission d’emprunts à étaler IV CW 0,00 

 Primes rembourst des obligations V CM

 Ecarts de conversion actif VI CN

TOTAL  GENERAL  (I à VI)  CO 615 757,93 -                                      615 757,93 

Renvois:(1) droit bail (2)Part -1an immo.fin. CP (3) Part à + 1 an  [CR]

N-1 N-1 N-1

Clause réserv. propr.

Immobilisations : Stocks : Créances :

BILAN ACTIF



 Rubriques 31/12/2024

 
 CAPITAUX PROPRES

 Capital social ou individuel (1) (dont versé : 0,00 ) DA

 Primes d'émission, de fusion, d'apport DB

 Ecarts de réévaluation (2)    (dont écart d'équivalence : EK ) DC

 Réserve légale (3) DD

 Réserves statutaires ou contractuelles DE

 Réserves réglementées (3) (dont rés. prov. cours B1 ) DF

 Autres réserves (dont achat d'œuvres orig. EJ ) DG

 Report à nouveau DH 491 192,02 

 RESULTAT DE L'EXERCICE  (bénéfice ou perte) DI 77 422,76 

 Subventions d'investissements DJ

 Provisions réglementées DK

 TOTAL I  DL 568 614,78 

 AUTRES FONDS PROPRES

 Produits des émissions de titres participatifs DM

 Avances conditionnées DN

 TOTAL II  DO 0,00 

 PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

 Provisions pour risques DP

 Provisions pour charges DQ

 TOTAL III  DR 0,00 

 DETTES (4)

 Emprunts obligataires convertibles DS

 Autres emprunts obligataires DT

 Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit (5) DU

 Emprunts, dettes fin. divers (dont emp. participatifs EI ) DV

 Avances et acomptes reçus sur commandes en cours DW

 Dettes fournisseurs et comptes rattachés DX 47 143,15 

 Dettes fiscales et sociales DY

 Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ

 Autres dettes EA

 COMPTES DE REGULARISATION

 Produits constatés d'avance (4) EB

 TOTAL IV  EC 47 143,15 

 Ecarts de conversion passif V  ED

TOTAL  GENERAL  (I à V)  EE 615 757,93 

 Renvois

 (1)  Ecart de réévaluation incorporé au capital 1B

 - Réserve spéciale de réévaluation (1959) 1C

 (2)  Dont  - Ecart de réévaluation libre 1D

 - Réserve de réévaluation (1976) 1E

 (3)  Dont  réserve réglementée des plus-values à long terme   EF

 (4)  Dettes et produits constatés d'avance à moins d'1 an  EG

 (5)  Dont  concours bancaires, soldes créditeurs de banque, CCP (balo) EH

       Dettes à plus d'un an (balo) 

       Dettes à moins d'un an (balo) 

BILAN PASSIF



 Rubriques France France Exportation Export  31/12/2024

 
 Ventes de marchandises FA FB FC

 Production  - biens FD 0,00 FE FF 0,00 

   vendue  - services FG FH FI 0,00 

 CHIFFRE D'AFFAIRES NET FJ 0,00 FK 0,00 FL 0,00 

 Production stockée    FM

 Production immobilisée    FN

 Subventions d'exploitation    FO

 Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges (9) FP

 Autres produits (1) (11)  FQ 397 078,00 

TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (2) I  FR 397 078,00 

 Achats de marchandises  (y compris droits de douane) FS

 Variation de stock  (marchandises) FT

 Achats matières premières, autres approvisionnements  (et droits de douane) FU

 Variations de stock  (matières premières et approvisionnements) FV

 Autres achats et charges externes (3) (6 bis) FW (321 999,34) 

 Impôts, taxes et versements assimilés FX

 Salaires et traitements FY

 Charges sociales (10) FZ

 DOTATIONS D'EXPLOITATION

 Sur immobilisations : - dotations aux amortissements GA

 - dotations aux provisions GB

 Sur actif circulant : dotations aux provisions GC

 Pour risques et charges : dotations aux provisions GD

 Autres charges (12) GE

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (4) II  GF (321 999,34) 

 1.  RESULTAT D'EXPLOITATION   (I - II) GG 75 078,66 

 OPERATIONS EN COMMUN

 Bénéfice attribué ou perte transférée III  GH

 Perte supportée ou bénéfice transféré IV  GI

 PRODUITS FINANCIERS

 Produits financiers de participations (5) GJ

 Produits des autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé (5) GK

 Autres interêts et produits assimilés (5) GL 2 344,10 

 Reprises sur provisions et transferts de charges GM

 Différences positives de change GN

 Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement GO

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS V   GP 2 344,10 

 Dotations financières aux amortissements et provisions GQ

 Interêts et charges assimilées (6) GR

 Différences négatives de change GS

 Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement GT

TOTAL  DES CHARGES FINANCIERES VI  GU 0,00 

 2.  RESULTAT FINANCIER   (V - VI) GV 2 344,10 

 3.  RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS  (I - II + III - IV + V - VI) GW 77 422,76 

COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 1



 Rubriques 31/12/2024

Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA

Produits exceptionnels sur opérations en capital HB

Reprises sur provisions et transferts de charges HC

TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (7) VII  HD 0,00 

Charges exceptionnelles sur opérations de gestion  (6 bis) HE

Charges exceptionnelles sur opérations en capital HF

Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions HG

TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (7) VIII  HH 0,00 

4.  RESULTAT EXCEPTIONNEL  (VII - VIII) HI 0,00 

Participation des salariés aux résultats de l'entreprise IX  HJ

Impôts sur les bénéfices X  HK

TOTAL DES PRODUITS (I + III + V + VII)  HL 399 422,10 

TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VIII + IX + X)  HM (321 999,34) 

5. BENEFICE OU PERTE   (total des produits  - total des charges) HN 77 422,76 

Renvois

(1)   Dont  produits nets partiels sur opérations à long terme HO

(2)   Dont  produits de locations immobilières HY

                   produits d'exploitation sur exercices antérieurs  (8) (balo) 1G

(3)   Dont  :  - Crédit-bail mobilier (balo) HP -                                        

 - Crédit-bail immobilier (balo) HQ -                                        

(4)   Dont  charges d'exploitation sur exercices antérieurs  (8) (balo) 1H

(5)   Dont  produits concernant les entreprises liées (balo) 1J

(6)   Dont  intérêts concernant les entreprises liées (balo) 1K

(6bis)  Dont  dons faits aux organismes d'intérêt général  (art.238 bis du CGI) HX

(9)   Dont transferts de charges A1

(10) Dont cotisations pers. exploitant (13) A2

(11) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3

(12) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) A4

(13) Dont primes & cot.compl.perso.    facultatives A6  

obligatoires A9  

COMPTE DE RESULTAT - PARTIE 2
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EN 2025, CHANTIERS & TERRITOIRES SOLIDAIRES A CONSOLIDÉ 
SA PRÉSENCE ET SON IMPACT SUR LE TERRITOIRE FRANCILIEN. 

En 2025, Chantiers & Territoires Solidaires a consolidé sa présence et son 
impact sur le territoire francilien. Son action s’est particulièrement concentrée 
autour des territoires du tronçon Sud de la future ligne 15 Ouest du Grand 
Paris Express, accompagnant le groupe VINCI dans ce projet d’envergure.

Au cours de cette année écoulée, nous avons donc distribué 163 700 € 
à 17 associations œuvrant pour l’insertion sociale et professionnelle des 
populations à proximité des chantiers VINCI du Grand Paris Express. Nous 
avons aussi permis aux chantiers de soutenir ces acteurs, en leur présentant 
nos métiers, en faisant visiter nos chantiers ou en organisant des collectes au 
profit des associations. Cet engagement répond concrètement à la volonté 
d’engagement du Groupe comme aux besoins des communautés locales.

Notre objectif étant de maximiser notre impact et soutenir nos partenaires 
dans la pérennisation de leurs ressources, nous avons fait le choix de les 
soutenir pendant plusieurs années. Nous construisons ainsi une relation 
de confiance durable qui nous permet d’agir conjointement au service des 
territoires.

Forts de notre action tout le long de l’année 2025, nous continuons donc d’agir 
pour un monde plus inclusif en agissant à l’échelle locale.

Merci pour votre engagement et votre confiance.

Florence Laizier
Présidente de Chantiers & Territoires Solidaires

Florence Laizier et Abdelrheda Latta
ÉDITO DE  
LA PRÉSIDENTE

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025
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Structure de mécénat créée en 2016, le fonds de dotation Chantiers & Territoires 
Solidaires soutient des projets d’intérêt général situés à proximité des chantiers 
du Grand Paris sur lesquels interviennent les entreprises du groupe VINCI.

LA GOUVERNANCE
Sous la présidence de Florence Laizier, directrice générale de Dodin Campenon Bernard, 
le conseil d’administration du fonds se réunit tous les ans.

Ses missions :
•	 garantir la bonne gestion du fonds de dotation,
•	 définir ses orientations stratégiques,
•	 valider son budget annuel.

LE FONDS DE DOTATION  
CHANTIERS & TERRITOIRES 
SOLIDAIRES

Photo : visite de la future ligne 15 Sud avec le Réseau Étincelle
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LES CHIFFRES-CLÉS DE 2025
Depuis la création du fonds 

de dotation en 2016 :

1 723 829 €
VERSÉS À DES ASSOCIATIONS

120 
PARTENARIATS AVEC  

DES ACTEURS LOCAUX

Florence Laizier
Directrice générale de Dodin Campenon Bernard et 
Présidente du fonds de dotation

Ses membres

Cécile Droux
Déléguée générale de 
la Fondation VINCI pour la Cité

Gaëtan Hintzy
Directeur délégué, 
délégation Terrassement, Travaux 
maritimes et fluviaux, division Réseaux 
France, VINCI Construction

Karim Rahbani
Directeur délégué, 
délégation Île-de-France Nord, 
division Génie Civil France, 
VINCI Construction

Nicolas Planteau du Maroussem
Directeur général de pôle, 
VINCI Énergies France Infrastructures 
IDF Nord Est

Philippe Cazes
Directeur délégué,  
délégation Île-de-France/
Normandie, division Route France, 
VINCI Construction 

Lionel Ravix
Directeur opérationnel France – Europe 
méditerranéenne et Royaume-Uni,  
VINCI Construction Grands Projets

Nicolas Kaeser
Directeur régional grands 
projets urbains, ETF

Julien Siquier
Directeur Europe de l’Ouest, 
VINCI Construction GeoInfrastructure

Dont en 2025 :

173 700 €
VERSÉS À DES ASSOCIATIONS

17 
PARTENARIATS  
PLURIANNUELS

10 
TERRITOIRES  

D’INTERVENTION

7
CHANTIERS ENGAGÉS

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025
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LES CONTRIBUTEURS

Photo : visite du centre d’exploitation Palaiseau de la ligne 18 avec Compass

Tertiaire IdF Fluides
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LES COLLABORATEURS  
ENGAGÉS
Composé de collaboratrices et collaborateurs volontaires des différentes entités contributrices 
du fonds, le comité de pilotage de Chantiers & Territoires Solidaires a pour vocation de 
réfléchir à ses modalités d’intervention, d’engager les entreprises dans des actions solidaires 
et de fournir un appui aux actions de terrain. Il est également chargé d’étudier les projets 
présentés par l’équipe opérationnelle du fonds et sélectionner ceux qui recevront un soutien 
ainsi que le montant et la nature des aides allouées.

Créer du lien social
Nous encourageons les initiatives sur 
les territoires du Grand Paris qui favorisent 
le partage et les échanges entre riverains, 
quels que soient leur âge, leur condition ou 
leur milieu social.

Favoriser l’accès à l’emploi
Nous soutenons le maintien et 
la création d’emplois dans les communes 
proches de nos chantiers et faisons du 
Grand Paris Express un levier d’attractivité 
à long terme, au-delà de la période 
des travaux.

LA GESTION DU FONDS
La mission de l’équipe du fonds de dotation consiste 
à présélectionner, évaluer et établir des partenariats 

avec des associations porteuses de projets ambitieux. 
Travaillant étroitement sur le terrain, elle assure le suivi 

des initiatives et s’engage à mobiliser les collaborateurs 
du groupe VINCI. L’équipe assume également la 

responsabilité des opérations quotidiennes, notamment la 
gestion budgétaire et la communication.

AGIR DANS  
DEUX DIRECTIONS

Marguerite Dutheil de la Rochère, 
responsable du fonds

Atelier cuisine avec Authenti-Cité

P. 7
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Financier 
Grâce à une aide sur plusieurs 
années aux actions des 
associations à la fois dans leur 
projet et leur fonctionnement, 
pour soutenir les territoires de 
façon pérenne.

Citoyen 
Avec la mobilisation des 

chantiers du Grand Paris 
Express portée par les 
entreprises de VINCI, 

en faisant découvrir nos 
activités et en s’engageant 

bénévolement au côté 
des associations.

UN DOUBLE SOUTIEN

Visite de la gare Villiers – Champigny – Bry sur la ligne 15 Sud  
avec S’Orienter Ensemble

Visite de la gare Rueil – Suresnes Mont-Valérien sur la ligne 15 Ouest avec S’Orienter Ensemble 
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LES CRITÈRES DE SÉLECTION DES PROJETS

L’INTÉRÊT GÉNÉRAL 
La structure doit être reconnue 

d’intérêt général, être éligible 
au mécénat et pouvoir émettre 

un reçu de don.

1.

LA FAISABILITÉ
Le projet doit être réalisable, 

cohérent avec les ressources 
humaines et techniques 

de l’organisme.

3.

LA LOCALISATION 
Le projet se situe à proximité 
de l’un de nos chantiers 
du Grand Paris Express.

6.

L’IMPACT SOCIAL
Même court dans le temps, 
le projet vise un processus de 
changement positif ou d’impact 
pérenne sur un territoire.

4.

LE DOMAINE D’ACTION
Le projet porte sur 

la thématique du lien 
social et/ou de l’emploi.

5.

 L’ÉTHIQUE
La structure respecte les 

engagements du Groupe VINCI en 
matière d’éthique, de déontologie 

professionnelle, de conformité et de 
développement durable.

LA NEUTRALITÉ
La structure doit 
être apolitique, 
non confessionnelle, 
non publique et 
non parapublique.

2.

7.

P. 9
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Mairie 
de Saint-Ouen

Olympiades
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Villejuif
Gustave Roussy

Villiers 
Champigny – Bry

Champigny Centre

Saint-Maur – Créteil

Le Vert de Maisons

Les Ardoines

Villejuif 
Louis Aragon

Mairie de 
Vitry-sur-Seine

Bagneux
Lucie Aubrac

Arcueil 
Cachan

Châtillon
Montrouge

Clamart

Issy

Créteil
L’Échat

Noisy – Champs

Pont de Sèvres

Saint-Cloud

Rueil
Suresnes

Mont-
Valérien

Nanterre
La Boule

La Défense

Nanterre La Folie

Bois-Colombes

Bécon-
les-Bruyères

Les GrésillonsLes Agnettes

Rosny
Bois-Perrier

Val de Fontenay

Nogent
Le Perreux

Bobigny
Pablo Picasso

Stade 
de France Fort

d’Aubervilliers

Mairie
d’Aubervilliers 

Drancy – Bobigny 

Bondy

Pont de Bondy

Saint-Denis
Pleyel

Sevran – Beaudottes

Aulnay
Val Francilia

Aulnay

Parc du Blanc-Mesnil

Clichy – Montfermeil

Chelles – Gournay

Sevran – Livry

Champigny

Vitry

Morangis

Palaiseau

Rosny

Le Mesnil-Amelot

* Aéroport
Charles de Gaulle

(2e gare)
Aéroport 
Charles de Gaulle 2 TGV

Gonesse

Parc des Expositions

Le Bourget – Aéroport

La Courneuve
Six Routes

Le Bourget

Massy 
Opéra

Antonypole
Wissous Centre

Massy
Palaiseau

Polytechnique
Université

Paris-Saclay

Guyancourt

Christ de Saclay

Satory

Versailles – Chantiers

Mise en service
au-delà de 2031

Voie de raccordement

Autre gare

Gare du Grand Paris Express

Centre d’exploitation

Portion en aérien

Réseau de transport projeté à 2031

2 km

Ligne 14 en service 
avant juin 2024 

Gare à titre conservatoire *

LES ASSOCIATIONS FINANCÉES DE  
LA LIGNE 15 OUEST PARTIE SUD
AFEV : Nanterre

Authenti-cité : Nanterre

Association pour la Fondation Crésus : 
Courbevoie, Puteaux, Nanterre, Suresnes, 
Rueil-Malmaison, Saint-Cloud, Sèvres

Croix-Rouge Française : Rueil-Malmaison

Énergie Jeunes : Nanterre, Rueil-Malmaison, 
Sèvres

Entreprendre Pour Apprendre : Courbevoie, 
Puteaux, Nanterre, Suresnes, Rueil-Malmaison, 
Saint-Cloud, Sèvres

Les Impliqués : Nanterre

Les SouterReines : Courbevoie, Puteaux, 
Nanterre, Suresnes, Rueil-Malmaison,  
Saint-Cloud, Sèvres

Like Ton Job : Courbevoie, Puteaux, Nanterre, 
Suresnes, Rueil-Malmaison, Saint-Cloud, Sèvres 

Nouvelles Voies : Courbevoie, Puteaux, 
Nanterre, Suresnes, Rueil-Malmaison,  
Saint-Cloud, Sèvres

PARLE : Rueil-Malmaison

Repair Café de ma ville : Courbevoie, 
Rueil-Malmaison

S’Orienter Ensemble : Champigny, 
Courbevoie, Puteaux, Nanterre, Suresnes, 
Rueil-Malmaison, Saint-Cloud, Sèvres

Wake up Café : Sèvres

Zy’va : Nanterre

LES CHANTIERS ET ENTREPRISES 
ENGAGÉS
Site de Maintenance et de Remisage 
du tramway 1 à Montreuil (ETF) : 
Réseau Étincelle
Ouvrages de service de la ligne 15 Sud 
(Chantiers Modernes Construction, Cegelec 
Paris Ventilation, SDEL Transports Grands 
Projets, CBI) : Réseau Étincelle
Centre d’exploitation Palaiseau  
(Chantiers Modernes Construction) : 
Compass
Gare Noisy – Champs  
(Chantiers Modernes Construction) : 
S’Orienter Ensemble
Gare Villiers – Champigny – Bry (CBI) : 
S’Orienter Ensemble
Nanterre La Boule (IntenCités15) : 
Les Impliqués et S’Orienter Ensemble
Rueil – Suresnes Mont-Valérien 
(IntenCités15) : S’Orienter Ensemble

P. 11
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LE SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS
DE LA LIGNE 15 OUEST PARTIE SUD

Photo : visite du tribunal de Nanterre avec Authenti-Cité

15 
ASSOCIATIONS SOUTENUES

153 200 € 
VERSÉS

3 ans
C’EST LA DURÉE DU SOUTIEN DU FONDS 
QUE CHAQUE PARTENAIRE REÇOIT AFIN 
DE PÉRENNISER SON IMPACT AU SEIN 

DES TERRITOIRES.

CHANTIERS & TERRITOIRES SOLIDAIRES
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« L’association souhaitait améliorer le 
niveau de français de ses apprenants en 
améliorant les outils pédagogiques des 
professeurs et en créant de meilleures 
conditions de réussite aux examens. Grâce 
au fonds, les bénévoles bénéficient désor-
mais d’un écran numérique didactique et 
sont formés à l’utiliser dans leurs ateliers 
sociolinguistiques, appuyés par un pro-
fessionnel. » 

Claire Arfeuillère, présidente de PARLE  
(Pôle d’Apprentissage Rueillois de 

la Langue aux Étrangers)

AFEV : “Démo’Campus” 
Pour accompagner des lycéens dans la 
découverte des filières du lycée général, 
des métiers et des campus universitaires, 
notamment à Nanterre.

Association pour la Fondation 
Crésus : ateliers “Dilemme”
Pour développer des actions de prévention 
du surendettement auprès des habitants des 
communes situées autour du tracé du projet.

Repair Café de ma Ville : ouverture 
du local de Rueil-Malmaison
Pour aménager son espace dédié à la 
réparation d’objets du quotidien et à 
l’accompagnement numérique des habitants 
de Rueil-Malmaison.

Croix-Rouge française de Rueil-
Malmaison : espace parents-bébés
Pour accueillir et soutenir les parents dans le 
besoin au sein de l’écoquartier de l’Arsenal.

Like Ton Job :  
“Dessine ton parcours”
Pour orienter les jeunes de Nanterre et 
Rueil-Malmaison dans leur découverte de 
métiers et parcours professionnels.

Zy’Va : renforcement des fonctions 
support
Pour accompagner l’association dans son 
fonctionnement via d’un poste administratif 
mutualisé à Nanterre.

Authenti-Cité : renforcement 
du fonctionnement associatif
Pour soutenir l’activité quotidienne de 
l’association et participer à la mise en place 
d’un poste mutualisé.

Les Impliqués : “Pouvoir des 
Femmes : Osons le génie !”
Pour accompagner les femmes des quartiers 
prioritaires de Nanterre et des communes 
voisines dans le développement de leurs 
compétences et de leur pouvoir d’agir.

Les SouterReines : “Ose le BTP !”
Pour promouvoir la féminisation des 
métiers du BTP à travers des interventions 
en collèges et la création de supports 
pédagogiques audiovisuels.

Association PARLE : renforcement 
des équipements pédagogiques
Pour améliorer les outils d’apprentissage 
du français destinés aux adultes migrants 
de Rueil-Malmaison, afin de favoriser leur 
insertion sociale et professionnelle.

Pour renforcer son engagement auprès des acteurs associatifs présents dans 
les territoires, le fonds a choisi de nouer de nouveaux partenariats avec les 
associations suivantes, implantées à proximité des chantiers de la ligne 15 Ouest Sud 
du Grand Paris Express :

P. 13
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Engagé aux côtés du Réseau Étincelle 
dans le cadre d’un partenariat pluriannuel, 
Chantiers & Territoires Solidaires propose 
régulièrement des temps d’immersion 
destinés à aider les jeunes en situation 
de décrochage approfondi à explorer 
l’univers professionnel et à renouer avec 
leur projet d’avenir.

En 2025, 2 chantiers ont ainsi accueilli 
ces sessions :

•	 le chantier du Site de Maintenance et 
de Remisage du tramway 1 à Montreuil, 
auquel contribue ETF, a accueilli 8 jeunes 
volontaires du 17 au 21 mars, pour un 
total de 11 collaborateurs engagés ;

•	 le chantier des ouvrages de service de 
la future ligne 15 Sud, qui rassemble les 
entreprises Cegelec Paris Ventilation, SDEL 
Transports Grands Projet, CBI et Chantiers 
Modernes Construction, a mobilisé 
12 collaborateurs pour l’accueil de 9 jeunes.

Pendant une semaine, les jeunes suivent 
des ateliers afin de définir leur projet 
professionnel et prendre confiance en eux, 
tout en visitant le chantier et en rencontrant 
des RH et professionnels de l’entreprise. La 
semaine se conclut par un jury de restitution 
des apprentissages et des prochaines étapes 
pour les jeunes.

LES CHANTIERS ENGAGÉS 
AVEC LE RÉSEAU ÉTINCELLE

2 
STAGES

17 
JEUNES 

BÉNÉFICIAIRES

23 
COLLABORATEURS MOBILISÉS  

DANS LES CHANTIERS

Chantiers et Territoires 
Solidaires et  
le Réseau Étincelle

CHANTIERS & TERRITOIRES SOLIDAIRES
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« Le Réseau Étincelle m’a permis de prendre conscience de mes capacités, 
de mes compétences, de mieux me découvrir. Ça m’a permis aussi de mieux 
comprendre mon environnement et de prendre confiance en moi. »

Ericka Marie-Louise

CHANTIER DES OUVRAGES  
DE SERVICE DE LA FUTURE  
LIGNE 15 SUD

CHANTIER DU SITE  
DE MAINTENANCE ET  

DE REMISAGE DU TRAMWAY 1  
À MONTREUIL

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025
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LE CHANTIER ENGAGÉ 
AVEC COMPASS

En partenariat avec le Pôle Égalité 
des Chances de l’École Polytechnique 
et l’association Place aux Possibles, 
une nouvelle session du programme 
Compass a été organisée en avril 2025. 
La journée s’est déroulée au centre 
d’exploitation Palaiseau, construit par 
Chantiers Modernes Construction, où les 
équipes ont accueilli les participants pour 
une visite du site. Ce lieu, essentiel au 
Grand Paris Express, a servi de cadre à la 
découverte des métiers de la construction 
et à la mise en lumière de l’engagement des 
professionnels, avec l’objectif d’inspirer les 
jeunes et de susciter des vocations.

Au programme étaient planifiées : une 
session de découverte de soi et définition 
de son projet professionnel, une visite de 
chantier et une rencontre fructueuse avec 
les alternants du chantier. Cela a permis 
aux jeunes de découvrir l’amplitude des 
formations et parcours menant aux métiers 
de la construction.

« Je remercie les intervenants que l’on 
a rencontrés pour leur bienveillance et 
leur investissement, on pouvait vrai-
ment ressentir qu’ils avaient envie d’être 
avec nous. »

Une bénéficiaire

CHANTIERS & TERRITOIRES SOLIDAIRES
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Depuis 2017, l’association S’orienter Ensemble 
intervient dans les collèges et autres 
structures jeunesse afin d’aider les jeunes à 
construire leur projet professionnel via des 
activités simples et ludiques. Elle cherche à 
élargir le champ des possibles des élèves en 
leur faisant découvrir de nouveaux domaines 
et en déconstruisant les idées reçues.

Le fonds soutient les programmes 
d’orientation liés aux métiers du BTP 
« découverte de la construction durable » 
et l’organisation de stage à destination 
des élèves de 4e et 3e autour de plusieurs 
chantiers du Grand Paris Express.

Dans ce cadre, le chantier de la gare  
Villiers – Champigny – Bry a ouvert 
ses portes aux établissements scolaires du 
territoire en organisant 6 visites de chantier 
à destination de collégiens de filières SEGPA 
et générales.

LES VISITES DE CHANTIER 
AVEC S’ORIENTER ENSEMBLE

Les visites permettent à la fois de découvrir 
l’ampleur du chantier et les métiers de la 
construction, ainsi que les parcours variés 
des professionnels y intervenant. Elles ont 
suscité beaucoup d’admiration et de 
questions de la part des élèves.

P. 17
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Le fonds a organisé le 4 juillet 2025 
sa rencontre annuelle des partenaires. 
Cette journée a réuni les associations 
soutenues autour de moments d’échanges 
et de retours d’expérience. La réunion 
s’est ouverte par un temps de mise en 
relation, permettant aux structures de faire 
connaissance et de tisser de nouveaux liens.

La seconde partie de la rencontre était 
consacrée à des groupes de travail relatifs 
aux difficultés des acteurs de l’intérêt 
général dans la conception et le financement 
de leurs projets et la construction de 
synergies pour y répondre de la façon la plus 
efficace possible.

RENCONTRE 
DES PARTENAIRES

P. 18
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EN ROUTE POUR  

200
62

Tout au long de l’année 2025, Chantiers & Territoires 
Solidaires a élargi son champ d’action en déployant 
10 nouveaux partenariats aux côtés d’associations 
implantées autour des chantiers des nouveaux 
métros. En choisissant d’accompagner ces 
structures dans la durée, le fonds affirme sa volonté 
de soutenir des initiatives porteuses pour la vie 
locale et de contribuer, à l’échelle des territoires, 
aux dynamiques sociales qui émergent autour 
du Grand Paris Express.

Alors que le projet poursuit sa progression, nous 
restons pleinement engagés dans la consolidation 
de ces coopérations et la préparation de nouveaux 
accompagnements. 

En 2026, d’autres structures profiteront ainsi 
de notre soutien, combinant apport financier et 
mobilisation des collaborateurs du groupe.

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025
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Chantiers & Territoires Solidaires
Fonds de dotation VINCI pour le Grand Paris

9 rue Ernest Flammarion 
94550 Chevilly-Larue

www.chantiers-et-territoires-solidaires.fr

http://www.chantiers-et-territoires-solidaires.fr


CHANTIERS ET TERRITOIRES SOLIDAIRES
Fonds de dotation VINGI pour le Grand Paris

Siège social : 9 rue Ernest Flammarion - 94550 CHEVILLY LARUE
SIREN :824.045.223

FEUILLE DE PRÉSENCE AU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DES MEMBRES DU 12 JUIN 2026

PricewaterhouseCoopers

VINCI Construction Géolnfrastructure
(vcr GP)

Terélian

ETF - Grands Projets
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VINCI Construction Grands Projets

Fondation VINCI pour la Cité

Chantiers Modernes Construct¡on

Dodin Campenon Bernard
Présidente du fonds de dotation

Membres

Ju|es MEROTTO

Julien SlQUlER

Gaëtan HINTZY

/
Nicolas KAESER

Nicolas PLANTEAU DU
MAROUSSEM (

.Sylvain HOUARD

Florence LAIZIER

Karim RAHBANI

Qr*^*LArÈt ER

Représentants

I

Signatures

En présence de Marguerite Dutheil de la Rochère, secrétaire de séance.

Je certifie I'exactitude des informations inscrites sur la feuille de présence ainsi que le nombre
d'ad m i nistrateurs présents au conseil d'ad m in istration.

Fait à Nanterre, le 12 juin 2026,
La Présidente de Séance,

ER





 
POUVOIR 

 
 
Je soussigné, 
Mme Cécile DROUX 
de la FONDATION VINCI POUR LA CITE, 
domiciliée 
Membre du fonds de dotation Chantiers et Territoires Solidaires, 
 
Donne pouvoir à : 
 
Mme Florence LAIZIER  
de la société VINCI CONSTRUCTION, 
Domiciliée : Membre du fonds de dotation Chantiers et Territoires Solidaires, 
 
 
Pour me représenter au Conseil d’Administration convoqué le vendredi 12 juin 2026 à l’adresse suivante :  

 
VINCI - Archipel, 1973 Bd de la Défense, 92000 Nanterre, au Business Center - 2 Étage. 

 
Avec l’ordre du jour suivant : 
 

• Approbation du rapport d’activité 2025, 
• Approbation des comptes 2025, 
• Renouvellement des mandats d’administrateurs, 
• Questions diverses. 

 
 
En conséquence, assister à ce conseil d’administration et à tout autre conseil qui par suite de défaut de 
quorum, serait ultérieurement convoqué avec le même ordre du jour, signer la feuille de présence et toute 
autre pièce éventuelle, prendre part à toutes les délibérations et émettre tous votes sur les questions 
inscrites à l’ordre du jour. 
 
Fait à Paris. 
Le 3 juin 2026 
 
 
Signature  
 
Cécile DROUX 
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MANDAT 
 

 

 

Je soussignée, Florence LAIZIER, agissant en qualité de Directrice Générale de la société DODIN 

CAMPENON BERNARD SAS, inscrite au R.C.S. de Toulouse sous le n° 343.043.360, cette dernière 

étant Présidente du Fonds de dotation VINCI pour le Grand Paris dénommé CHANTIERS ET 

TERRITOIRES SOLIDAIRES, ayant son siège social chez Dodin Campenon Bernard, 9 rue Ernest 

Flammarion – 94550 CHEVILLY LARUE - SIREN : 824.045.223 

 

Confère à Marguerite DUTHEIL DE LA ROCHERE, Responsable du Fonds, à compter du 26 juin 2023, 

jusqu’à cessation de ses fonctions, les pouvoirs particuliers suivants pour agir tant au nom et pour le 

compte du fonds précité : 

 

- accomplir tous dépôts de pièces et formalités requis légalement,  

 

- faire toutes déclarations et démarches et autres formalités juridiques. 

 

 

 

Fait à Toulouse, 

Le 26 juin 2023 

 

 

     Florence LAIZIER 

  
 

 

Marguerite DUTHEIL DE LA ROCHERE 

*Mention manuscrite « Bon pour acceptation des pouvoirs» 

et signature du bénéficiaire 
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