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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

111111111 Exercice clos le 31 décembre 2024 Y

A I'assemblée de I'association Aisne Action Emploi,

= QOpinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous avons effectué I'audit
des comptes annuels de I'association AISNE ACTION EMPLOI relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2024,
tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de 'exercice écoulé ainsi que
de la situation financiére et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

= Fondement de |'opinion

Référentiel d’audit
Nous avons effectué notre audit selon les normes d‘exercice professionnel applicables en France. Nous estimons

que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités
du commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance prévues par le code de
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période du 1¥
janvier 2024 a la date d’émission de notre rapport.

= Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L. 821-53 et R. 821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui, selon
notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour I'audit des comptes annuels de I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des
éléments de ces comptes annuels pris isolément.
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L’annexe expose les régles et méthodes comptables appliquées et notamment les modalités de constitution
de la provision pour risque d’emploi dont le montant cumulé s’éleve a la cloture a 461.649 euros.

Cette provision comprend les congés payés dus a la cloture de I'exercice.

Dans le cadre de notre appréciation des régles et principes comptables suivis par votre association, nous
avons veérifié le caractéere approprié des méthodes comptables visées ci-dessus et nous nous sommes
assurés de leur correcte application.

" Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France,
aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du conseil d’administration et dans les autres documents
adressés aux adhérents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux adhérents.

= Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux
régles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle estime
nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci
proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de V'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de I'association
a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires
relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation,
sauf s’il est prévu de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d’administration.

= Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives.
L’assurance raisonnable correspond & un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu'un audit
réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute
anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées
comme significatives lorsque 'on peut raisonnablement s'attendre a ce qu'elles puissent, prises
individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques gue les utilisateurs des comptes

prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par [article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne
consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France,
le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
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En outre :

o il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
gue celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures
d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropries pour fonder
son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative provenant d’une fraude est plus
élevé que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la
collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du
contréle interne ;

e il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour F'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du
contrdle interne ;

e il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies
dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractére approprié de F'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d'une incertitude
significative liée a des événements ou & des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de I'association & poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments
collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S'il conclut a
Iexistence d’une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations
ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus
de certifier ;

o il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidele.

Laon, le 24 juin 2025

Le commissaire aux comptes

SLEC Audit—"
eSO

O

Richard GRATIA
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31712/2024

Bilan actif

Net au
31/12/2023

Brut | Amortissements Net au
Dépréciations 31/12/2024

i
\

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations incorporelles
Frais d'éablissement
Frais de recherche et de développement
Donations temporaires d ‘usufrui |
Concessions, licences, logiciels, droits e valewrs similaires I 800 1800
Immobhilisations incorporelles en cours
Avances et ucompltes

Immobilisations corporelles

Terrains
Constructions |

Installations techniques, matériels et outillages industriels

"
-y
by
=N
to

Autres immobilisations corporelles 53262

Immobilisations corporelles en conrs

Avances et aconpies

Bicns requs par legs ou donations

Immabilisations financiéres

Participations et créances rattachées : |
Autrey titres immaobilisés ! |
Préts | |
Autres immobilisations financicres
Total I 55 062 55062
ACTIF CIRCULANT

Stocks et en—cours
Stocks et en--cours de production (bicns er services) | |
Avances et acompies versés sur commandes

Créances |
Créances usagers el compies rattacheés

1593 221\'i 1593228 1238696

Créances reques par legs ou donations
Antrex créances
|

Autres postes de Uactif circulant

Instriments de résoreric

507 843 | 507 843 1092 460

s i
Valenrs mobiliéres de plucement ‘
Disponibilités

|

Charges constatées d'avance

|
Total I ] 2101 071 2101071 2331156

Frais d'émission des emprints (1) |

Primes de remboursement des cmprunts (I1°) |
Ecarts de conversion - Actif (V)

GENERAL (I+HHTI+IV+Y) 2 101 071

Legs nets a réaliser :
acceptés par les organes statulairements compétents
autorisés par organisme de rutelle |

Dons en nature restant a vendre :

Ly 13 rampe Saint Marcel 02000 LAON 0323791427 Page 3
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AISNE ACTION EMPLOI

Bilan passif

| FONDS PROPRES

Fonds propres sans droit de reprise
Fondy propres statutaires
Fondys propres complémeniaires
Fonds propres avee droit de reprise
Fondy statutdires
Faoneds propres camplémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
Réserves statutaires on contraciuelles
Réserves ponr projets de entité
Aures réserves
Report G nouvean
Excédent ou déficit de I’exercice
Situation nette (sous—total)
Fonds propres consomptibles
Subventions d’investissement
Provisions réglementies
i Total I
' FONDS REPORTES ET DEDIES
© Fonds reportés lics aux legs on donations
Fonds dédics
Total 1l
| PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges
Total 111
- DETTES
i Emprunis obligataires er assimilés (titres associatifs)
Emprunts et deties auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financicres diverses
Avances et commandes regues sur commandes en conrs
Dettes fournisseurs et comptes ratiachés
Dettes des legs ou donations
Dertes fiscales et sociales
Dettes sur immobilisations ef comptes rattachés
Autres dettes
Instruments de trésarerie
Produits constatés d’avance
Total IV
Ecarts de convertion passif (1)
TOTAL GENERAL (I+H+H1I-IV+Y)

. (1) Dont 5p/ll.§ (l’m.l.m: (a}

Dont ¢ moins d'unan (1)

(2) Doni concours hancaires et soldes créditenrs de banque

(3} Dot emprunts participatifs

" (a) A 'exception des avances ef acompies re¢us sur c

J{FCN

ndes en cours

13 rampe Saint Mareel 02000 LAON

Voir rappant de lexpert compiable

Exercice clos le : 31/12/2024

Exercice | Exercice

48 068
29990
| 78 058

78 058

461 649

461 649

15539

112892

]

|

1432 933|

|
|
1561 364|

2101 071

15671364

0323791427 Page

| 311272024 | 31/1272023

19 700
28 367
48 068

48 068
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

—rF

/7 Compte de résultat

"

n

Exertice :
smmm-a . SWi2inzs

PRODUIISD'EXPEOPATION. | .~ " - .~ . .. b oo
Cotisations
Ventes de biens et de services
Ventes de biens
Dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de services 716 376
Dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 1484 299 1451740
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources lices a la générosité du public
Dont Dons manuels
Dont Mécénats
Dont Legs, donations et assurances—vie
Contributions financiéres

Reprises sur amort., dépréciations, provisions et transferts de charges 83 697 61263
Utilisation des fonds dédiés

Autres produits 3 8
Total 1 1568 716 1513 387
 SRARGESHERPLONERTON - T e s T s
Achats de marchandises

Variation des stocks

Autres achats et charges externes 276 977 268 272
Aides financiéres

Impits, taxes et versements assimilés 70 907 63 606
Salaires et traitements 786 550 745 870
Charges sociales 373 270 344 614
Dorations aux amortissements et aux dépréciations 3541 5629
Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés

Autres charges 15 8
Total I1 1511260 1427999

1 RESULTAT D EXPLOTTATION (I-1T)

PRODUITS FINANGIERS. .~ =~~~ 7= |

LS S S SRS Q0 - S S T e T T i nim e e L i el -

De participation

D’autres valeurs mobiliéres et créances de Iactif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés 21 856 32009
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges |

Différences positives de change !
Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

Total 1) 21 856 32 009

Dotations aux amomssemem:, aux déprécmrwns el aux provtsmns
Intéréts et charges assimilées

Différences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total IV

L RESULTAT FINANCIER (1HT=1V) 21 85 32 009

i ! ] ==
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

Compte de résultat

3. RESULTAT COURANT avantimpots (I-11+H1-1V) 79 312

| PRODUITS EXCEPTIONNELS

Sur opérations de gestion 1 58718

Sur opérations en capital |

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges ‘

Total V 5 818|

CHARGES EXCEPTIONNELLES !

Sur opérations de gestion ! 661 3292
Sur opérations en capital |

Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 49 809 8 607
Total V1 50 470 81 899

4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-VI) -44 653

Participation des salariés aux résultats (VII)

 Impots sur les bénéfices (VIII) | 4 669 7131
|

Total des produits (1+111+V) ‘ 1596 390 1545 39%6

| 1 566 399 1517 029

" Total des charges (IT+HIV+VI+VII+VILI)

EXCEDENT OU DEFICIT 29990

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature

Prestations en nature N 606 67 323
Bénévolat
Total ' 70 606

o
2
n
N
w

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Secours ¢n nature

Mises a disposition gratuite de biens 70 606| 67523
Prestations en nature
Personncl bénévole
Total 70 606 67 523
|
13 rampe Saint Marcel 02000 LAON 03237914 27 Page N
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

Lo _, " Régles et méthodes comptables

Désignation de I’association : AISNE ACTION EMPLOI

Annexe au bilan avant répartition de I"exetcice clos le 31/12/2024, dont le total est de 2 101 071 euros
et au compte de résuitat de l'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant un excédent de 29 990 euros. L'exercice a une durce de
12 mois, recouvrant la période du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Les notes ou tableaux ci—aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Description de I’objet social, des activités ou missions sociales réalisées et des moyens mis en oeuvre

Créer en 2002, Aisne Action Emploi a pour but de conduire des actions visant & répondre aux demandes d’accés direct & I'emploi de
personnes relevant des politiques publiques de lutte contre les exclusions et ce, en lien avec les acteurs économiques en recherche de
main d’ceuvre afin de favoriser le recrutement et I'intégration durable de salariés en entreprise.

Dans une démarche volontariste d'action et de collaboration avec les entreprises, les équipes de I'association s'attachent & infléchire les
pratiques traditionnelles de recrutement, en rééquilibrant les rapports sur le marché du travail au profit d'un pubilic, le pus prioritaire, en
demande d’emploi.

L’association met tout en oeuvre également pour lutter contre la difficulté de mobilité que peut rencontrer les personnes accompagnées.

Régles générales

Les comptes annuels de I'exercice au 31/12/2024 ont été établis et présentés conformément aux dispositions du réglement 2018-06 de
I"Autorité des Normes Comptables relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé & but non lucratif.

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses de
base :

- continuité de I’exploitation,

— permanence des méthodes comptables d’un exercice a I'autre,

— indépendance des exercices.

et conformément aux régles générales d’établissement et de présentation des comptes annuels.
La méthode de base retenue pour 1’évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des coilts historiques.
Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention, les montants sont exprimés en euros.

Immobilisations corporelles et incorporelles
Les immobilisations corporelles et incorporelies sont évaluées a leur coiit d'acquisition pour Jes actifs acquis a titre onéreux, 4 leur coiit
de production pour les actifs produits par I"entreprisc, a leur valeur vénale pour les actifs acquis a titre gratuit et par voie d’échange.

Le coiit d'une immobilisation est constitué de son prix d'achat, y compris les droits de douane et taxes non récupérables, aprés déduction
des remises, rabais commerciaux et escomples de réglement de tous les coiits directement attribuables engagés pour mettre I'actif en
place et en état de fonctionner selon l'utilisation prévue. Les droits de mutation, honoraires ou commissions et frais d'actes liés &
l'acquisition, sont rattachés & ce cot d'acquisition. Tous les codts qui ne font pas partie du prix d'acquisition de I'immobilisation et qui
ne peuvent pas étre rattachés directement aux coiits rendus nécessaires pour mettre I'actif en place et en état de fonctionner
conformément & I'utilisation prévue, sont comptabilisés en charges.

© 13 rampe Saint Marcel 02000 LAON 0323791427 Page 10
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

=% Régles et méthodes comptables

Amortissements
Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée de vie prévue.

* Matériel de transport : 4 4 5 ans

* Matériel de bureau : sur I’exercice

* Matériel informatique : sur I’exercice

* Mobilier : sur I’exercice

La durée d’amortissement retenue par simplification est la durée d’usage pour les biens non décomposables a I'origine.

L'association a apprécié  la date de cléture, en considérant les informations internes ct externes & sa disposition, I'existence d'indices
montrant que les actifs ont pu perdre notablement de la valeur.

Créances

Les créances sont valorisées & leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure 4 la
valeur comptable.

Provisions

Toute obligation actuelle résultant d'un événement passé de V'entreprise & I'égard d'un tiers, susceptible d'étre estimée avec une fiabilité
suffisante, et couvrant des risques identifiés, fait 'objet d’une comptabilisation au titre de provision.

Produits et charges exceptionnels

Les produits et charges exceptionnels tiennent compte des éléments qui ne sont pas liés & I'activité normale de I"association.

13 rampe Saint Marcel 02000 LAON 0323791427 Page 1
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AISNE ACTION EMPLOI

Notes sur le bilan

Actif immobilisé

Tableau des immobilisations

— Frais d’établissement et de diveloppement

— Fonds commercial

— Autres postes d’immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelies

— Terrains

— Constructions sar sol propre

— Constructions sur sol d’autrii

— Installations générales, agencements et
aménagements des constructions

— Installations techniques, matériel ef outillage
industriels

- Installations générales, agencemenis

aménagements divers

—~ Matériel de transport

— Matériel de burean et informatique, mobilier
— Emballages récupérables et divers

— Immobilisations corporelles en cours

— Avances et acomptes

Immeobilisations corporelles

- Participations évaluées par mise en
équivalence

— Autres participations

— Autres titres immobilisés

— Préts et autres immobilisations financiéres

Immobilisations financiéres

ACTIF INMOBILISE

¢ FeN

|

Au début
d'exercice

13 rampe Saint Marcel 02000 LAON

Exercice clos le : 31/12/2024

]
Augmentation Diminution | En fin
| i d'exercice
1800 1800
1 800 1800
|
| H
i
|
|
|
|
i 400
1741 : 52862
!
1741 53262

0323791427 Page 12
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AISNE ACTION EMPLOI

Notes sur le bilan

Les flux s’analysent comme suit :

Exercice clos le - 31/12/2024

Ventilation des augmentations

Virements de poste & poste
Virements de 'actif circulant
Acquisitions

Apports

Créations

Réévaluations

Auginentations de exercice

Ventilation des diminutions

1800

LS00

1741

3541

Virements de poste d poste
Virements vers 'actif circulant
Cessions

Scissions

Mises hors service

Diminutions de I'excereice

Amortissements des immobilisations

= Frais d’établissement et de développement

— Fonds commercial

— Autres postes d’immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles

— Terrains

— Constructions sur sol propre

— Constructions sur sol d’autrui

— Installations générales, agencements et
aménagements des constructions

— Installations techniques, matériel et outillage
industriels

— Installations générales, agencements
aménagements divers

- Matériel de transport

— Matériel de bureau et informatique, mobilier

~ Emballages récupérables et divers

Immobilisations corporelles

ACTIF INMOBILISE

400
51121

51521

1800
1800

1741

1741

JCESN
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AISNE ACTION EMPLOI

L f' Notes sur le bilan
Actif circulant

Etat des créances

Exercice clos le : 31/12/2024

Le total des créances a la cldture de I'exercice s'éléve a 1 593 228 euros et le classement détaillé par échéance s5'établit comme suit :

Créances de I’actif immobilisé :

Créances rattachées a des participations
Préts
Autres

Créances de Pactif circulant :

Créances Clients et Comptes rattachés
Autres
Charges constatées d’avance

Préts accordés en cours d'exercice
Préss récupérés en cours d'exercice

1593 228

1593 228

@

Produits a recevoir

Pl e o s

i *I\ri@“ ant
Fournisseurs — RRR a obtenir 480
Subvention & recevoir fse 1560 584
Rembs ijss a recevoir 31638

M ESN

13 rampe Saint Marcel 02000 LAON
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31712/2024

Notes sur le bilan
Fonds propres

Tableau de variation des fonds propres

fr—— —

] '

[
VARIATION DES ! A | Affectation | Augmentation = Diminution ou 1I Ala
FONDS PROPRES l'ouverture | durésultat | | consommation | cloture

Fonds propres sans droit de reprise ‘
Fonds prapres avec droit de reprise

Ecarts de réévaluation |
Réserves hors activitds sociales 28 367 28 36 7i
Réserves des activités sociales |

RAN hors activités sociales 19 700 28 367 ‘

RAN des activités sociales ‘
|

48 068

Exc.ou Déficit hors activ.sociales 28 367 -28 367 29 990 29 990

Exc.ou Déficit des activités saciales
Situation nefte 48 068 58 358 28 367 | 78 058
Fonds propres consomptibles I
Subventions d’investissement
Provisions réglementées |
Droits de propriétaires (Commoday) | |

TOTAL 48 068 58 338 28 367

Provisions

& 13 rampe Saint Marcel 02000 LAON 032379142 1 h
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Tableau des provisions

Charges sociales et fiscales

Notes sur le bilan

Litiges

Garanties données aux clienss

Pertes sur marchés o terme

Amendes et pénalités

Pertes de change

Pensions et obligations similaires

Pour impéts

Renouvellement des immobilisations

Gros entretien ef grandes révisions

sur congés a payer

Autres provisions pour risques et charges

Répartition des dotations et des
_ reprises de Pexercice :
Exploitation
Financiéres

Exceptionnelles

AISNE ACTION EMPLOI

Provisions
au débnt
de J'exercice

411840

411 840

Dotations
de l'exercice

49 809

49 809

Exercice clos le :

Reprises
utilisées
de 'exercice

Une provision pour risque d’emploi est complabilisée ct s’¢léve au 31/12/2024 4 461 649 curos.

Celic provision couvre:

— La provision congés payés au 31/12/2024 pour 121 702 curos
— La provision congés pay¢s suite & décision jurisprudence du 13.09.2023 sur les droits a congés des salariés maladie pour 2 087 euros
— Les provisions pour indemnités de préavis et de licenciement estimés au 31/12/2024 4 337 860 curos.

Y ES

oma

13 rampe Saint Marcel 02000 LAON
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Reprises
non utilisées
de l'exercice

0323791427

31/12/2024

Provisions
4ala fin
| del'exercice

461 649,

461 649

Page 16



AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

Notes sur le bilan
Etat des dettes

Le total des dettes 4 la clture de I’exercice s’éléve 1 561 364 curos ct le classement détaillé par échéance s"établit comme suit :

i I
Montant Echéances Echéances | Echéances

[ brut | Amoinsd'unan | Aplusdunan | A plusdeSans

Emprunis obligataires convertibles | | |
Autres emprunts obligataires |

Emprunis et dettes aupres des
établissements de crédit dont :
— a1 an au maximum a l'origine
~ aplusde I an a l'origine
Emprunis et dettes financitres divers
| Dettes fournisseurs el comples
rattachés 15539 15 539
Dettes fiscales et sociales 112892 112 892
Dettes sur immiobilisations ef comptes
rattachés
Groupes—Assaociés et autres deties 1432933 1432933

Produits constatés d’avance |

Emprunts souscrits en cours d'exercice
Emprunts remboursés sur Uexcreice
Dettes comtractées aupreés des associés

g 13 rampe Saint Marcel 02000 LAON 0323791427 Page 17

Voir rapporr de 'expert comprable



AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

[ ———

;‘-’ .f! Notes sur le bilan

Charges 4 payer
MoritEnt
Fournisseurs — fact. non parvenues 15 539
Taxe sur les salaires 5550
Trop pergu depariement 1409229
Trop percu lod thiérache 1206
Divers charge a payer 21972

Fm
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

Notes sur le compte de résultat

Charges et produits d’cxploitation

Subventions d'exploitation
Subvention conseil départemental IOD 595 113,45
Subvention conseil départemental AIE 178 061,92
Subvention FSE 10D 528 446,00
Subvention FSE AIE 182 677,50
1 484 298,87
)o( EQN 13 rampe Saint Marcel 02000 LAON 0323791427 Page : 19
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

Autres informations

Engagements financiers

1- Informations concernant les contributions volontaires en nature :

- Mise & disposition & titre gratuit de locaux sis 2 SOISSONS, 8 et 10 rue de Bauton par le Département par convention du 6
mars 2019.

La surface occupée par "association Aisne Action Emploi est de 229 m*.

La valeur locative des locaux est estimée en 2019 & 110 euros/m?/an soit pour 229 m? : 25 190 euros annuel.
Selon I'indice ILAT, nous pouvons actualiser la valeur de 1’équivalent loyer au 31/12/2024 :

Indice du 412022 : 126,66

Indice du 412023 : 133,69

Loyer au 31/12/2023: 28 160 euros

L’équivalent loyer actualisé au 31/12/2024 est de 29 723 euros

- Mise 2 disposition a titre gratuit de locaux sis 2 LAON, route de Besny par le Département par convention du 12 décembre
2002

La surface occupée par "association Aisne Action Emploi est de 300 m?.

La valeur locative des locaux est estimée en 2019 4 95 euros/m*/an soit pour 300 m? : 28 500 euros annuel.
Selon I'indice ILAT, nous pouvons actualiser la valeur de I'équivalent loyer au 31/12/2024 :

Indice du 312023 : 132,15

Indice du 312024 : 137,12

Loyer au 31/12/2023 : 32 793 euros

L’équivalent loyer actualisé au 31/12/2024 est de 34 026 euros

- Mise  disposition 2 titre gratuit de locaux sis 2 CHATEAU THIERRY, 4 avenue Pierre et Marie Curie par le Département
par convention du 28 novembre 2016

La surface occupée par I'association Aisne Action Emploi est de 41,32 m?,

La valeur locative des locaux est estimée en 2019 a 93 euros/m*an soit pour 41,32 m? : 3 842,76 euros annuel.
Selon I'indice ILAT, nous pouvons actualiser la valeur de I'équivalent loyer au 31/12/2024 :

Indice du 312023 : 132,15

Indice du 32024 : 137,12

Loyer au 31/12/2023 : 4 422 euros

L’équivalent loyer actualisé au 31/12/2024 est de 4 588 euros
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

Autres informations

- Mise a disposition pour une occupation temporaire 2 titre gratuit de locaux sis 2 GUISE, 128 Rue du Curoir par le Département
par convention du 4 janvier 2016

La surface occupée par l'association Aisne Action Emploi est de 67,02 m?.

La valeur locative des locaux est estimée en 2019 a 69 euros/m?/an soit pour 67,02 m? : 4 624,38 euros annuel.
Selon P'indice 1LAT, nous pouvons actualiser la valeur de I'équivalent loyer au 31/12/2024

Indice du 4t2022 : 126,66

Indice du 4t2023 : 133,69

Loyer au 31/12/2023 : 5 169 euros

L’équivalent loyer actualisé au 31/12/2024 est de 5 456 euros

Qccupation 78 jours  I’année soit une valorisation a 1 166 euros.

- Mise a disposition pour une occupation temporaire 2 titre gratuit de locaux sis 8 LA FERE, place de I'Europe par le
Département par convention du 4 janvier 2016

La surface occupée par l'association Aisne Action Emploi est de 63,36 m*.

La valeur locative des locaux est estimée en 2019 & 69 euros/m?/an soit pour 63,36 m? : 4 371,84 euros annuel.
Selon P’indice ILAT, nous pouvons actualiser la valeur de Iéquivalent loyer au 31/12/2024 :

Indice du 412022 : 126,66

Indice du 412023 : 133,69

Loyer au 31/12/2023 : 4 887 euros

L’équivalent loyer actualis€ au 31/12/2024 est de 5 158 euros

Occupation 78 jours a 1’année soit une valorisation a 1 102 euros.
2- Engagement en mati¢re de retraite
L’association ne prévoit pas des indemnités de fin de carriére. 11 n’a pas été signé un accord particulier.

Les engagements correspondants font I’objet d’une mention intégrale dans la présente annexe.

L'indemnité de départ 2 la retraite est déterminée en appliquant une méthode tenant compte des salaires projetés de fin de
carrigre, du

Taux de rotation du personnel, de I’espérance de vie et d’hypothéses d’actualisation des versements prévisibles.
Les hypothéses actuarielles retenues sont les suivantes :

— Taux d’actualisation : 3,35 %

- Taux de croissance des salaires : 1 %
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AISNE ACTION EMPLOI Exercice clos le : 31/12/2024

Autres informations

— Age de départ a la retraite : 62 ans
— Taux de rotation du personnel : 0 %

— Table de taux de mortalité : (table INSEE 2018)

Montant des engagements pris en matiére de pensions, compléments de retraite et indemnités assimilées : 25 792,31 euros

Ces engagements sont de fait couverts par la provision pour risque d'emploi déja constituée.

Contributions volontaires

EXERCICE 2024 EXERCICE 2023

B - CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES Dont Dont
EN NATURE TOTAL générosité TOTAL générosité
du public du public

PRODUITS PAR ORIGINE

1 - CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES LIEES A LA
GENEROSITE DU PUBLIC

Bénévolat

Prestations en nature 70 606 67 523

Dons en nature

2 - CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES NON LIEES A
LA GENEROSITE DU PUBLIC

3 - CONCOURS PUBLICS EN NATURE

Prestations en nature

Dons en nature

TOTAL 70 606 67 523

CHARGES PAR DESTINATION

1 - CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES AUX
MISSIONS SOCIALES

Réalisées en France

Réalisées & I’étranger

2- CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES A LA
RECHERCHE DE FONDS

3. CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES AU
FONCTIONNEMENT 70 606 67523

TOTAL 70 606 67523
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AISNE ACTION EMPLOI

Solde intermédiaire de gestion

Exercice clos le : 31/12/2024

Aisne Action Emploi DATE DE FIN DE PERIODE POURCENTAGES

soupeenmemmunusoe [ vz | szae | v | sz | 0 oop | e | s | 0
Subventions Conscil Départ 595113 178 062 773175 646419 52,97| 49,36] 52,07 44,52
Subventions FSE 528 446 182678 711124 805322 47,03| 50,64 47,89 5546
Produits des activités annexes 716 716 376

Total produits d'exploitation 1123559( 360739 716] 1485015 1452 117 160,00| 100,00| 100,00 100,03
Achats autres approvisionnements 31 492 271 34203 26017 2,80 0,75 2,30 1,79
Services extérieurs 156 B28 13 599 170 426 180 041] 13,96 3,771 11,48| 1240
Autres services extérieurs 49 764 18 271 68 035 62 345 443 5,06 4,58 4,29

Valeur ajoutée 885476 326 159 716 1212351 1183714] 78,81| S041| 81,64 8154
Frais de personnel 834 703 313383 -2273| 1145813 1092697] 74,29| 86,87| 77,16] 75,25
Transfert de charges et subventions

Excédent brut d'exploitation 50773 12 776 2989 66 538 91017 4.52| 354] 448 627
Dotations aux amontissements 2642 900 3 541 5629 0,24 0,25 0,24 0,39
Produits exploitation 3 3 8
Autres charges 15 15 8

FRésuItat d'exploitation 48131 11877 2978 62 985 85388

Produits financiers 21 856 2] 856 32009 1,47 2,20

Résultat courant 48 131 11 877 24 834 84 842 117 397 51| 809
Dotations aux provisions 39733 10076 49 809 78 607 3,54 2,79 3,35 541

Reprise aux provisions 0
Impbts sur bénéfices el participations 3483 1186 4 669 7131 0,31 0,33 0,31 0,49
Produits et charges exceptionnels -4 915 614 5156 =374 -3292) -044| -0,17| -0,03| -0,23
Transferts de charges exceptionnelles 0 0,00 0,00

Résultat net comptable 0 0 29990 29990 28 367
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